
COMUNE DI CASTELLARANO 
Provincia di Reggio Emilia   

Ufficio Scuola

  INFORMAZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE
AL NIDO D'INFANZIA “IL MARE DELLE MERAVIGLIE”

ANNO EDUCATIVO 2026/2027

Le  domande di  ammissione  al  Nido d'Infanzia  per  i  bambini  nati  negli  anni 2024-2025-2026 si  potranno
presentare esclusivamente ONLINE dal 1° al 31 MARZO 2026.

Nella stessa domanda presentata potranno essere indicate una o più preferenze relative ai servizi disponibili: 
● Posto tempo pieno dalle ore 08:00 alle ore 16:00. 
● Posto part-time dalle ore 08:00 alle ore 13:00.

Si precisa che:
• l’iscrizione ad un servizio comporterà l’esclusione dall'altro non scelto;
• l’iscrizione a entrambi i servizi (sia part-time che tempo pieno) comporterà, in base all’ordine della

graduatoria, l’inserimento in uno dei prescelti e l’esclusione dall'altro indicato.

Per entrambi i servizi è possibile fare richiesta, compilando apposita domanda di iscrizione online nel mese di
Giugno, di ingresso anticipato dalle ore 07:30 per necessità lavorative dichiarate* (servizio gratuito)

Chi si iscrive al servizio a tempo pieno potrà fare richiesta, compilando apposita domanda di iscrizione online
nel  mese di  Giugno,  di  tempo prolungato  dalle  ore  16:00 alle  ore  18:30 per  effettiva  necessità  lavorativa
dichiarata* (servizio a pagamento)

*Importante dichiarare con precisione l'articolazione dell'orario di lavoro.

Le domande presentate entro il 31/03/2026 saranno valutate secondo i criteri indicati nell'allegato che segue la
presente:  “Criteri di  valutazione per l'ammissione al Nido d'Infanzia”.  Ad ogni richiesta verrà attribuito un
punteggio che permetterà di formare una  graduatoria provvisoria consultabile all’Albo Pretorio online del
Comune  da martedì    05    Maggio a mercoledì  20 Maggio  2026. La posizione sarà identificabile attraverso il
numero di protocollo che verrà assegnato a conclusione della compilazione della domanda.

Si  possono  iscrivere  i  bambini  nati  negli  anni  2024,  2025 e  nei  mesi  di  gennaio/febbraio  2026.  Possono
iscriversi  anche i  nati  nel  mese  di  marzo 2026,  ma saranno  posizionati  in  lista  d’attesa con  possibilità  di
ammissione solo se si renderanno disponibili posti dopo il compimento del 9° mese. 

Ai sensi del D.P.R. 445 del 28/12/2000 è facoltà delle famiglie autocertificare i dati richiesti, senza la necessità
di presentare documenti specifici, fatte salve le informazioni riguardanti stati di salute o invalidità che devono
essere supportate da idoneo certificato rilasciato dall’autorità competente, da allegare in copia. 

Di seguito: Allegato A) “Criteri di valutazione per l'ammissione al Nido d'Infanzia”



ALLEGATO A) Allegato alla comunicazione per le iscrizioni al Nido 2026
CRITERI DI VALUTAZIONE PER L’AMMISSIONE AL NIDO D'INFANZIA

DATI RIGUARDANTI IL BAMBINO                                                                                                                       PUNTI
1) Bambino portatore di handicap                                                                                                                             _ 40

(certificazione di istituti sanitari o assistenziali pubblici )
2) Bambino o nucleo assistito/seguito dai Servizi Sociali                                                                                     _40

(allegare relazione di richiesta dei Servizi Sociali Competenti)

NUCLEO FAMIGLIARE IN GRAVI DIFFICOLTA'
1) Casi di infermità grave o cronica dei genitori:
• invalidità oltre il 66%                                                                                                                                                   18

(certificazione di istituti sanitari o assistenziali pubblici attestanti i gradi di invalidità)
(punti non accumulabili con attività lavorativa)

2) Assenza dal nucleo famigliare di un genitore:
• bambino orfano o riconosciuto da un solo genitore                                                                                                 36
• bambino inserito in un nucleo incompleto che manchi effettivamente di madre o di padre                             25

(causa carcerazioni, emigrazioni o separazioni)
3) Altri conviventi che necessitano di continua assistenza:
• invalidità oltre il 66%                                                                                                                                                    6

(certificazioni sanitario - assistenziali)

NUCLEO FAMIGLIARE
Numero figli:
 da 0 a 3 anni, escluso quello per cui si fa domanda                                                                                                          3
 da 4 a 10 anni                                                                                                                                                                        2
 da 11 a 15 anni                                                                                                                                                                      1

I punteggi quantificati sono da riportare per ogni figlio.
Le età vengono definite dal 31/12 dell'anno precedente nel seguente modo:
- oltre l'anno e 6 mesi si arrotondano per eccesso
- sotto l'anno e 6 mesi si arrotondano per difetto

 Altro figlio già inserito, frequentante il Nido d'Infanzia comunale a.e. 2026/2027                        2
 Domanda per gemelli o più fratelli da inserire al nido (cadauno)                                                       3
 Nuova gravidanza                                                                                                                                       1
(presentare certificato medico; se è previsto parto gemellare conteggiare)

RINNOVO DOMANDA
E’ rimasto in lista d’attesa per l’intero anno scolastico, quale richiesta inevasa, nell’anno precedente?          0,5
(punteggio non valido se ha rinunciato al posto o se la domanda di ammissione è stata presentata fuori termine)

LAVORO DEI GENITORI (PADRE - MADRE)
Si considerano quali attività lavorative: il lavoro dipendente anche in caso di cassa integrazione ordinaria, il lavoro
autonomo, il  contratto di formazione–lavoro, l’apprendistato, il lavoro interinale, il servizio militare o sostitutivo
civile, il lavoro precario oltre nove mesi nell’anno in corso o precedente; si considera altresì impegnato in attività
lavorativa lo studente non lavoratore iscritto regolarmente ad un corso di studio, inserito convenzionalmente nella
fascia da 15 a 29 ore (12 punti), qualora lo studente sia fuori corso considerarlo nella fascia a meno di 15 ore (10
punti).  L’orario degli insegnanti a tempo pieno è fissato convenzionalmente in 36 ore, in caso di part-time viene
calcolato convenzionalmente in 18 ore.

1) Orario di lavoro
per i lavoratori dipendenti e in cassa integrazione si considera l'orario contrattuale
i lavoratori autonomi devono rientrare nello scaglione oltre le 35 ore settimanali

• oltre le 35 ore settimanali                                                                                                                                            15
• da 30 ore a 35 ore settimanali                                                                                                                                     14
• da 15 ore a 29 ore settimanali                                                                                                                                     12
• meno di 15 ore settimanali                                                                                                                                          10



• turnista (lavoratori che svolgono turni di lavoro di almeno 6 ore nell’arco delle 24 ore giornaliere  mattino, 
pomeriggio, notte - punti aggiuntivi)                                                                                                                          2

• orario disagiato (lavoratori che terminano il proprio turno oltre le ore 22:00 ed iniziano prima delle 05:00 
del mattino, compresi gli autotrasportatori- punti aggiuntivi)                                                                                1

• Lavoratore in mobilità                                                                                                                                                 6
• Lavoratore precario (fino a nove mesi nell’anno in corso o nel precedente)                                                       7

2) Assenza dalla famiglia (punti aggiuntivi)
• per periodi complessivi superiori a 6 mesi in un anno                                                                                             4
• da tre a cinque giorni alla settimana per più di 6 mesi in un anno                                                                         3 

3) Pendolarità (punti aggiuntivi) distanza fra il luogo di residenza e luogo di lavoro.
La pendolarità si determina in relazione alla distanza dal luogo di attività prevalente e il Comune o la
frazione  di  residenza  avuto  riguardo  alla  distanza  chilometrica  convenzionale  es.:  Castellarano  –
Sassuolo (da cartello-a cartello) distanza Km 8.

• da 15 a      50 Km                                            ________                                                                                                  2
• oltre 50 Km                                                                                                                                                                     4

4) Lavoratori senza sede  fissa (punti aggiuntivi ai punti 1 e 2)
• Rappresentanti, agenti di commercio, autotrasportatori e assimilati                                                                      2

     AFFIDABILITA' AI NONNI
IMPORTANTE

Per  ogni nonno si deve considerare  un solo punteggio,  cioè quello relativo alla condizione più favorevole
(punti non accumulabili tra loro). Esempio: Se un nonno abita a più di 20 km di distanza o ha più di 70 anni,
non serve dichiarare anche l'invalidità (e fornire certificato) in quanto gli viene già assegnato il punteggio
massimo per ogni nonno che è 0,3. Il punteggio massimo che si può ottenere per i 4 nonni è pari a punti 1,2
(0,3x4)

 Condizione di impossibilità ad affidare:
➢ Deceduto, inesistente o completamente impedito fisicamente con invalidità superiore al 66% 

(documentazione di istituzione sanitaria o assistenziale pubblica)                                                       0,3
➢ Residenza a oltre 20 Km                                                                                                                               0,3
➢ Anzianità oltre i 70 anni compiuti entro il 31/12 dell'anno precedente                                                  0,3 
➢ Occupato a tempo pieno                                                                                                                                0,3

 Condizione di estrema difficoltà ad affidare:
➢ Occupato part-time                                                                                                                                         0,2
➢ Residenza da 11 a 20 Km                                                                                                                              0,2
➢ Anzianità oltre i 65 anni compiuti entro il 31/12 dell'anno precedente                                                   0,2
➢ Accudisce il coniuge e/o parente convivente con invalidità superiore al 66% o ultraottantenne 

(documentazione di istituzione sanitaria o assistenziale pubblica)                                                         0,2
➢ Accudisce il genitore ultraottantenne anche non convivente                                                                    0,2

 Condizione di considerevole d  ifficoltà ad affidare:
➢ Anzianità oltre i 60 anni compiuti entro il 31/12 dell'anno precedente                                                   0,1
➢ Invalidità dal 33 al 66%                                                                                                                                0,1

(documento di istituzione sanitaria o assistenziale pubblica) 
➢ Parziale impedimento fisico (certificato medico)                                                                                      0,05

IN CASO DI PARITA'

 In caso di parità precede il bambino nato prima.
 Per ulteriore parità si procede a sorteggio.


