
 
 

LE OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO DI RIVOLI DEL 30/07/2026 
Candidati sul portale PiemonteTU – sezione lavoro  

www.piemontetu.it  
Le offerte di lavoro sono rivolte a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità ed inclusione. 

 

1 
www.piemontetu.it 

Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

ADDETTO FRONT OFFICE STUDIO MEDICO PART TIME POLIAMBULATORIO MEDICO – 20264468 
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TO)  
Mansione: Front office accoglienza e prenotazioni pazienti agenda medici, incassi e fatturazione, uso del gestionale, 
gestione chiamate telefoniche e mail  
N. posizioni aperte: 2  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Esperienza professionale pregressa analoga. Il livello richiesto è: Esperto  
Titoli di studio: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE CHE PERMETTE L'ACCESSO ALL'UNIVERSITA - 
obbligatorio  
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio  
Ulteriori requisiti preferenziali: capacità nel ruolo, empatia, gestione dello stress, buono standing, problem solving e 
multitasking, autonomia operativa e velocità elevata di apprendimento  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 12  
Modalità di lavoro: PART TIME  
CCNL: studi professionali  
LIVELLO CONTRATTUALE: 4  
RAL: 0-15.000 

 
ADDETTO AL CONFEZIONAMENTO ART. 18 L68/99 - 2026546 
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TO) 
Mansione: Addetto al confezionamento prodotti dolciari a mano e macchina 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - preferibile esperienza pregressa minima. 
Diploma arte bianca 
Patente: SI 
Automunito: SI 
Lingue straniere: INGLESE - preferibile 
Conoscenze informatiche: Microsoft Office 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 7 
Full time: 07:30-12:30/13:30-16:30 
CCNL: ALIMENTARI - Industria 
Range RAL: 15.001-30.000 
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www.piemontetu.it 

Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

ADDETTO AL MAGAZZINO FARMACEUTICO ART.1 – 20264415  
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Mansione: Le risorse si occuperanno si caricamento macchinario per insacchettatura prodotti e ordini, preparazione ordini 
farmaceutici, movimentazione merci (carico leggero max 5kg). 21 ore settimanali, lunedì e martedì 17:00-21:30, da 
mercoledì a venerdì 17:00-21:00.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Esperienza in contesto di GDO o magazzino alimentare/farmaceutico per almeno 2/3 
anni. Il livello richiesto è: Minimo  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - preferibile  
Patenti: Patente B - preferibile  
Ulteriori requisiti preferenziali: Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: PART TIME - 21 ore settimanali  
CCNL: PULIZIA  
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
Range RAL: 0-15.000 

 
ADDETTO VIGILANZA NON ARMATA ART. 1 L68/99 – 20261910   
Luogo di lavoro: Torino e prima cintura  
Mansione: Gestione flusso e deflusso persone e materiali. Addetto/a ai servizi di informazione; Dissuasione, deterrenza e 
attività ausiliarie  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Minima esperienza settore sicurezza passiva, reception e operatori GDO.  
Il livello richiesto è: Minimo  
Disponibilità a lavorare su turni e festivi  
Licenza Media; Patente B – obbligatorio 
 Disponibilità a raggiungere il luogo di lavoro  
INGLESE - livello base FRANCESE - livello base  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: LAVORO A TURNI  
Orario di lavoro: 6 giorni lavorativi di 6 ore 
CCNL: ISTITUTI INVESTIGATIVI  
Range RAL: 15.001-30.000  
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA ART. 1 L68/99 - 20262510   
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO)  
Mansione: Gestione carico e scarico merce con gestionale; Ricevimento merci; Consegna/ritiro merce presso i fornitori  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Preferibile esperienza minima  
Patenti: Patente B - Automunito  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 12  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro: 08:00 - 12:30 / 14:00 - 18:00  
CCNL: METALMECCANICA - Industria  
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
Retribuzione mensile lorda: 1.740€ 

 
ADDETTO MARKETING ART. 1 L68/99 – 20264224  
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO)  
Mansione: -Gestione e aggiornamento dei dati anagrafici e commerciali nel CRM aziendale -Supporto alle attività di 
marketing -Elaborazione ed estrazione di report e statistiche a supporto delle decisioni commerciali -Monitoraggio della 
qualità dei dati inseriti a sistema  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Diploma scuola media superiore indirizzo informatico  
Ottima conoscenza pacchetto Office, Canva e Adobe Suite  
Requisiti preferenziali:  
-esperienza in ambito informatico o comunicazione  
- conoscenza lingua inglese  
- patente B  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 9  
Modalità di lavoro: PART TIME  
CCNL: COMMERCIO  
Livello contrattuale: da valutare in base al profilo del candidato  
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

ADDETTO LAVAGGIO STOVIGLIE ART. 18 L.68/99 - 20261429 
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO) 
Mansione: Lavaggio e cura delle stoviglie della cucina della RSA 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE 
Il livello richiesto è: Minimo 
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - preferibile 
Capacità di lavoro in team e sotto stress; Disponibilità anche nei week end 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 7 
Modalità di lavoro: TEMPO DETERMINATO part time 20 ore settimanali su turni avvicendati con possibilità di 
trasformazione a tempo indeterminato. 
CCNL: ISTITUZIONI SOCIO ASSISTENZIALI - Uneba 
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE 
Range RAL: 0-15.000  

 
AIUTO CUOCO PART TIME – 20264390   
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TO)  
Mansione: aiuto cuoco part time per ristorante di Collegno.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Preferibile esperienza pregressa nel ruolo di almeno un anno. Il livello richiesto è: Minimo  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 12  
Modalità di lavoro: PART TIME  
Orario di lavoro: da mercoledi' a domenica pranzo: 11.00-15.00; venerdi' e sabato anche a cena: 18.00-23.00 
CCNL: pubblici esercizi  
Retribuzione mensile lorda: 1584,51 euro lordi al mese da riproporzionare al part time  
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

AIUTO POSATORE INFISSI INTERNI E BLINDATI – 20264241 
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO)  
Mansione: Posa infissi porte blindate, porte interne ed affini  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - COMPROVATA ESPERIENZA IN POSA INFISSI PORTE BLINDATE, PORTE INTERNE ED AFFINI. Il livello 
richiesto è: Esperto  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  
Modalità di lavoro: FULL TIME ù 
Giorni e orario di lavoro: dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle ore 12.30 e dalle ore 13.30 alle ore 17.00 
CCNL: ARTIGIANATO SISTEMA IMPRESA  
Range RAL: 15.001-30.000  

 
APPRENDISTA MAGAZZINIERE/ADDETTO PRODUZIONE – 20264453  
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO)  
Descrizione profilo: - affiancamento alle attività di gestione magazzino, - ricezione e verifica materiali, movimentazione 
degli stessi sia manualmente che con l'ausilio del muletto, - controllo giacenze in magazzino, preparazione ordini per le 
spedizioni, - supporto alla lavorazione di pannelli di policarbonato attraverso utilizzo di macchine utensili (piega e taglio), 
frese, laser CNC, termosaldatrice nonché attività manuali di soffiatura e nastratura -controllo visivo qualità  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: NO  
Buona manualità, capacità organizzative, propensione all'apprendimento, capacità di lavoro in team  
Titoli di studio: Qualifica di istituto professionale per l'industria e l'artigianato - obbligatorio e/o Diploma di istruzione 
secondaria superiore ad indirizzo tecnico industriale - preferibile Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - 
preferibile Patenti: Patente B - obbligatorio Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro 
Ulteriori requisiti preferenziali: patentino per il carrello elevatore  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: APPRENDISTATO  
Durata del contratto in mesi: tempo indeterminato  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro: full-time da lunedì a venerdì 8.30-17.30 con un'ora di pausa pranzo 
CCNL: GOMMA - Piccola Industria  
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
Range RAL: 15.000-30.000  
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www.piemontetu.it 

Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

CAMERIERE DI RISTORANTE – 20264373   
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TO)  
Mansione: cameriere/a di sala part time per ristorante di Collegno.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Preferibile esperienza pregressa nella mansione di almeno un anno, predisposizione al 
lavoro con il pubblico ed al lavoro nel settore della ristorazione. Il livello richiesto è: Minimo  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Disponibilità a raggiungere il luogo di lavoro in autonomia  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 12  
Modalità di lavoro: PART TIME  
Giorni e orari di lavoro: mercoledì, giovedì e domenica dalle ore 12.00 alle ore 15.30; il venerdì ed il sabato dalle ore 12.00 
alle ore 16.30 e dalle ore 20.00 alle ore 24.00 
CCNL: pubblici esercizi  
Retribuzione mensile lorda: 1584,51 euro lordi al mese da riproporzionare al part time  

 
CLINICAL ASSISTANT ART. 18 L68/99 – 20263848  
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Mansione: Sotto supervisione, offrire supporto amministrativo per progetti di ricerca clinica. Fornire supporto nel 
coordinamento delle attività di sviluppo dei progetti, interfacciandosi con vari dipartimenti, medici e altri responsabili 
interni.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
- Laurea in Biologia/Infermieristica/Ingegneria biomedica e affini  
- Esperienza in progetti di ricerca clinica nell’industria farmaceutica  
- Conoscenza lingua inglese e polacca  
- Conoscenza pacchetto Microsoft Office  
- Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro (l'azienda non è raggiungibile con i mezzi pubblici)  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro: 09:00 - 17:30  
CCNL: COMMERCIO  
Livello contrattuale: 4°  
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

CONDUTTORE IMPIANTI CENTRALE TERMICA ART.18 L68/99 – 2026540   
Luogo di lavoro: TORINO  
Mansione: La risorsa avrà le seguenti mansioni: · gestione della centrale termica; · monitoraggio delle performance; · 
rilevazione e risoluzione dei problemi della centrale.  
N. posizioni aperte: 2  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - da 6 mesi a 1 anno. Il livello richiesto è: Esperto  
Titoli di studio: Altri titoli di istruzione secondaria superiore (scolastica ed extra-scolastica) - preferibile  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Patentini: Conduttore Generatori Vapore - obbligatorio  
Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 12  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: METALMECCANICA - Industria  
Range RAL: 15.001-30.000 

 
ELETTRICISTA – 20263785  
Luogo di lavoro: TORINO 
Mansione: Realizzazione, modifica, manutenzione impianti elettrici in centrali termiche, autoclavi, addolcitori nei 
condomini in provincia di Torino. Utilizzo del mezzo aziendale. Si offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato 
alla trasformazione a tempo indeterminato.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Pluriennale esperienza. Si valutano anche giovani senza esperienza con diploma di tipo 
elettrico. Il livello richiesto è: Esperto  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Ulteriori requisiti preferenziali: NO 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: ARTIGIANATO METALMECCANICO  
Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO  
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

ELETTRICISTA ESPERTO - 2026979 
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TO) 
Mansione: Elettricista ed installatore di impianti elettrici nelle costruzioni civili, manutenzione impianti edifici civili, 
installazione e manutenzione impianti videocitofonici, tvcc, tv, sat. 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - almeno tre anni di esperienza maturati come elettricista 
Il livello richiesto è: Esperto 
Titoli di studio: Operatore elettrico - obbligatorio 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Patentini: P.L.E. - preferibile 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO rinnovabile a tempo indeterminato 
Durata del contratto in mesi: 6 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO 
Range RAL: 15.001-30.000 

 
FRESATORE – 20264407  
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Mansione: l'addetta/o alla fresa lavorerà sia su macchine tradizionali sia su CNC (3 assi).  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - (ALMENO 1-2 ANNI). Il livello richiesto è: Esperto  
Ulteriori requisiti preferenziali: Buona conoscenza del disegno meccanico. Persona precisa, affidabile e volenterosa. 
Autonomia/Parziale autonomia nella mansione.  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro: da lunedì al venerdì dalle 7:30 alle 16:30 (un'ora di pausa pranzo)  
CCNL: METALMECCANICA - Industria  
Range RAL: 15.001-30.000  
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

IMPIEGATO ART. 1 L68/99 – 20263041  
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Mansione: Coordinamento materiale di marketing e documentazione; Gestione fornitori e terze parti; Gestione 
negoziazioni e monitoraggio delle prestazioni  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Comprovata esperienza (almeno 5 anni).  
Il livello richiesto è: Esperto  
Titoli di studio: Altre lauree di primo livello - obbligatorio  
Lingue straniere: INGLESE - obbligatorio  
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio  
Requisiti obbligatori: Laurea triennale; Patente B; Automunito; Conoscenza lingua inglese, livello B2; Conoscenza 
pacchetto Office e QMS; Disponibilità a partecipare a congressi e viaggi di lavoro dal 20% al 40%; Esperienza di almeno 5 
anni nel settore  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: COMMERCIO - Confcommercio  
Range RAL: 15.001-30.000  

 
IMPIEGATO CONTABILE ART. 1 L68/99 - 20261588 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO) 
Mansione: Prima nota, Fatturazione attiva/passiva, Competenze amministrative 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - 0-6 mesi. 
Il livello richiesto è: Minimo 
Titoli di studio: DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE CHE PERMETTE L'ACCESSO ALL'UNIVERSITA 
Lingue straniere: INGLESE - preferibile 
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE 
Patenti: Patente B - Automunito 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 7 
Modalità di lavoro: PART TIME 21 ore 
CCNL: METALMECCANICA - Industria 
Livello contrattuale: IMPIEGATO D'ORDINE 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

IMPIEGATO COMMERCIALE – 20264426   
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Mansione: Acquisizione ordini clienti e fornitori  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Esperienza nella mansione. Il livello richiesto è: Esperto  
Titoli di studio: Altri diplomi di istruzione secondaria superiore che permettono l'accesso all’università - obbligatorio 
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio  
Ulteriori requisiti preferenziali: Dal lunedì al venerdì dalle 8.00 alle 12.30 e dalle 13.30 alle 17.30  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 3  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: COMMERCIO  
Retribuzione mensile netta: 1300-1400 euro con possibilità di incremento  

 
INSIDE SALES SPECIALIST ART. 18 L.68/99 - 2026530 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO) 
Mansione: La risorsa dovrà occuparsi della vendita di piccola strumentazione scientifica, materiali di consumo e 
servizi presenti su e-commerce aziendale, effettuata da remoto. 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - esperienza nella vendita di servizi assicurativi e/o finanziari. 
Il livello richiesto è: Esperto 
Titoli di studio: Altri diplomi di istruzione secondaria superiore ad indirizzo tecnico commerciale - obbligatorio 
Lingue straniere: INGLESE - obbligatorio livello minimo B1 
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio SAP CRM - obbligatorio Excel spreadsheet program - 
obbligatorio SAP ERP - obbligatorio 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Orario di lavoro: flessibile, in ingresso 08:30/9:00 - in uscita 17:30/18:00 
CCNL: COMMERCIO - Confcommercio 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

JUNIOR BUYER ART. 1 L68/99 – 20263960   
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO) 
Mansioni: - Supporto gestione delle richieste degli ordini di acquisto - rapporto con i fornitori - raccolta e valutazione 
preventivi e offerte - supporto ufficio amministrativo per pagamenti e fatture - aggiornamento documentazione relativa 
agli acquisti  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Possesso di titolo scuola media superiore - Preferibile laurea triennale in economia - Inglese C1 - Conoscenza pacchetto 
Office - Possesso patente B (preferibile). Il candidato ideale ha buone doti di comunicazione e negoziazione, atteggiamento 
proattivo, forte predisposizione all'apprendimento e al lavoro di squadra.  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6 
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: METALMECCANICA - Industria  
Livello: D1/C1  
Range RAL: 15.001-30.000 

 
JUNIOR DEVELOPER – 20264043   
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TO)  
Mansione: La risorsa affiancherà alla realizzazione di siti web complessi, garantendo il pieno rispetto delle normative 
vigenti in materia di accessibilità, protezione dei dati e adozione del Design System della PA italiana. Supporto alle 
principali attività: • Sviluppo front-end e personalizzazione di temi WordPress integrando nativamente le librerie 
Bootstrap Italia. • Garantire l'accessibilità dei contenuti secondo i criteri WCAG 2.1 Livello AA (Legge Stanca), ottimizzando 
il codice per screen reader, navigazione da tastiera e tecnologie assistive. • Implementazione dell'architettura informativa 
e dei flussi di UX/UI nel rispetto delle Linee Guida di Design AgID. • Configurazione del CMS (WordPress) in ottica 
multiutente, gestione dei flussi di revisione e sicurezza applicativa (WAF, HTTPS, politiche di backup). • Integrazione di 
sistemi esterni e ottimizzazione delle performance.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: NO 
• Conoscenza delle procedure di sviluppo web con WordPress (sviluppo temi custom e gestione plugin certificati). • 
Conoscenza approfondita di HTML5, CSS3/SASS, JavaScript e del framework Bootstrap Italia. • Conoscenza procedure di 
progettazione di siti conformi alle normative AgID e ai requisiti di accessibilità WCAG 2.1 AA. • Familiarità con le logiche di 
conformità GDPR (gestione cookie complessa, moduli di contatto sicuri e privacy by design). • Approccio allo sviluppo 
mobile-first e forte sensibilità alle performance di caricamento.  
Titoli di studio: Diploma o laurea in ambito informatico - obbligatorio - Lingue straniere: INGLESE intermedio obbligatorio  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: TIROCINIO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro full-time: da lunedì a venerdì, 8 ore al giorno 
CCNL: COMMERCIO  
Range RAL: 0-15.000  
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

ADDETTO ALLE PULIZIE CIVILI – 20263305 
Luogo di lavoro: Rivoli e comuni limitrofi in provincia di Torino  
Mansione: Attività di igiene e pulizia di uffici e condomini, collaborazione con la squadra di lavoro e con il titolare.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Il livello richiesto è: Minimo  
Gradita esperienza nella mansione, disponibilità a straordinari, flessibilità, buone capacità relazionali e di lavoro in team.  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Ulteriori requisiti preferenziali: disponibilità a contratto di Collaborazione occasionale, capacità di raggiungere in 
autonomia il luogo di lavoro  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: CONTRATTO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE - Si offre contratto di collaborazione occasionale con 
possibilità di proroga tramite contratti a tempo determinato e successivamente indeterminato  
Durata del contratto in mesi: 2  
Modalità di lavoro: PART TIME  
CCNL: PULIZIA - Artigianato  
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
Orario di lavoro: part-time orizzontale da lunedì al venerdì dalle 9 alle 15 
Range RAL: 0-15.000  

 
OPERAIO CUCITORE TESSILE INDUSTRIALE – 20263847   
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TO)  
Mansione: Cucitura ,utilizzo macchine industriali (macchine lineari, macchine taglia-cuci, macchine a due aghi, macchine 
tubolari) , conoscenza tessuti. Addetto/a alla fabbricazione e produzione di tessuti monofilamento di precisione per i 
mercati di precisione della filtrazione e serigrafia  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Operaio/a per azienda tessile con capacità di cucitura / produzione. Il livello richiesto è: Minimo  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Altri titoli di istruzione secondaria superiore (scolastica ed extra-scolastica) che non permettono l'accesso all'università - 
preferibile  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro: Lunedì-venerdì dalle ore 8.00 alle ore 17.00 Inserimento iniziale della risorsa di 6 mesi per garantire la 
continuità del servizio 
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
RAL: da € 1762 (mensile rapportata all'orario di lavoro)  
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

OPERAIO MANUTENZIONE DI ASCENSORI ART.18 L.68/99 – 20262916  
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Mansione: Operaio addetto alla manutenzione di ascensori.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: NO  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO. Si propone contratto a tempo determinato o in caso sussistano le 
condizioni l'attivazione di un tirocinio. 
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: PART TIME  
CCNL: METALMECCANICA - Piccola industria  
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
Range RAL: 0-15.000 

 
OPERATORE UNICO GIOCO E RISTORAZIONE ART. 1 L68/99 - 20261135 
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO) 
Mansione: Vendita cartelle del bingo ai clienti della sala e servizio ai tavoli cibi e bevande 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Esperienza richiesta: NO 
Preferibile Diploma Scuola media Superiore 
Preferibile patente B 
Disponibilità lavorare di notte 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO 
Durata del contratto in mesi: 7 
Modalità di lavoro: FULL TIME su turni dalle 09:30 alle 04:00 con due giorni di riposo 
CCNL: PUBBLICI ESERCIZI - Federturismo 
Livello contrattuale: 5 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

PERSONALE ADDETTO AI SERVIZI DI PULIZIE ART.1 L.68/99 – 20264303   
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Mansione: lavori di pulizia negli uffici  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - con esperienza nella pulizia degli uffici. Il livello richiesto è: Minimo  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: PART TIME con orario flessibile mattina o pomeriggio  
CCNL: METALMECCANICA - Piccola Ind. 
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
Range RAL: 0-15.000 

 
PERSONALE SETTORE EDILE/ELETTRICO/IDRAULICO ART.18 L.68/99 – 20264268   
Luogo di lavoro: Cantieri vari  
Descrizione profilo: Il Centro per l'impiego di Rivoli ricerca n°1 candidato disponibile per la copertura di uno dei seguenti 
profili professionali: muratore, decoratore, carpentiere, gruista, escavatorista, elettricista, cablatore, idraulico.  
Mansione: La figura verrà inserita in ambito di cantiere sulla base delle necessità aziendali. È richiesta capacità di lavorare 
in team e disponibilità ad effettuare trasferte.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Il candidato deve aver maturato esperienza minima rispetto al profilo professionale. Il 
livello richiesto è: Minimo  
Titoli di studio: Altre qualifiche di istituto professionale per l'industria e l'artigianato - obbligatorio  
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - preferibile  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro: 08:00/12:00 - 13:00/17:00  
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

RESPONSABILE TELECONTROLLO E PERFORMANCE ART.1 L68/99 – 20264199  
Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)  
Descrizione profilo: La risorsa sarà inserita nell’ambito della Funzione Operation&Maintenance degli impianti della 
Direzione TLR e si occuperà di supportare il Responsabile O&M per il controllo delle prestazioni tecnico - economiche 
dell’attività di O&M degli impianti, di garantire il servizio di Telecontrollo degli impianti di distribuzione di calore agli utenti 
finali, di preparare e fornire, in coordinamento con la struttura di conduzione, tutta la reportistica periodica per la 
gestione tecnica economico e di compliance normativa impianti agli enti interni ed esterni all’azienda.  
Mansioni: - Rendicontazione periodica per gli enti aziendali, secondo le scadenze richieste, dei dati di produzione e 
consumo, dei costi di manutenzione e in generale tutti i parametri economici per il controllo dei costi di esercizio (OPEX) 
nel rispetto del budget assegnato. - Analisi degli scostamenti verso il budget e supporto per la pianificazione. -
Monitoraggio degli indicatori tecnici prestazionali degli impianti (KPI), analisi e identificazione degli scostamenti in 
collaborazione con i responsabili di impianto. -Gestione del sistema di telecontrollo utenze e dei piccoli impianti TLR in 
coordinamento con la struttura di esercizio. -Gestione delle misure locali: attivazione contatori, telemisura, gestione 
anomalie. -Gestione delle misure dei consumi delle Centrali per attivazioni, modifiche, anomalie  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza nella mansione - diploma scuola secondaria superiore ad indirizzo tecnico industriale - conoscenza lingua 
inglese (minimo B1) -esperienza nel controllo di gestione economico e/o di sistemi energetici di produzione complessi -
ottime competenze relazionali -saper individuare e gestire le priorità con flessibilità, dinamismo e proattività -ottima 
conoscenza degli strumenti di office e SAP  
Requisiti preferenziali: - laurea del gruppo ingegneria - laurea del gruppo economico statistico  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: METALMECCANICA - Industria  
Livello contrattuale: IMPIEGATO  
Range RAL: 30.001-45.000 

 
SALDATORE A FILO CONTINUO ESPERTO – 20264240   
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO)  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Saldatore a filo continuo con comprovata esperienza pluriennale. Il livello richiesto è: Esperto  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - obbligatorio  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Ulteriori requisiti preferenziali: Conoscenza lingua italiana - affidabilità- serietà professionale- puntualità- propensione e 
capacità nello svolgimento di lavori manuali  
Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

SISTEMISTA ART. 1 L.68/99 – 20263225 
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO)  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - livello richiesto è: Minimo  
Titoli di studio: Diploma Informatico obbligatorio - Laurea in informatica preferibile  
Lingue straniere: INGLESE - preferibile  
Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - obbligatorio  
Patenti: Patente B - preferibile  
Disponibilità trasferte presso clienti nei comuni limitrofi.  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 12  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
Orario di lavoro dalle 9.00 alle 18.00 dal lunedì al venerdì 
CCNL: METALMECCANICA - Industria  
Livello contrattuale: C/2 C/3  
Range RAL: 22.000-30.000  

 
SOFTWARE ENGINEER ART. 1 L68/99 - 20261010 
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TO) 
Mansione: L'attività prevede lo sviluppo, la simulazione e la validazione di algoritmi di controllo per sottosistemi 
ferroviari (es. TCMS, Trazione, Segnalamento) utilizzando l’ambiente MATLAB/Simulink e librerie proprietarie. 
N. posizioni aperte: 1 
Requisiti 
Laurea in Ingegneria informatica 
INGLESE - C1 
Conoscenza Simulink - Conoscenza del Ciclo a V 
Patenti: Patente B - obbligatorio 
Ulteriori requisiti preferenziali: Preferibile esperienza in ambito railway. Buona capacità relazionale e spigliatezza 
nell’interfacciarsi con i colleghi e con eventuali clienti, in presenza o tramite video conferenza. 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 
Modalità di lavoro: FULL TIME 
Orario di lavoro: Dal lunedì al venerdì dalle 9 alle 13 e dalle 14 alle 18 
CCNL: METALMECCANICA 
Range RAL: 15.001-30.000 
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Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it 

TERMOIDRAULICO – 20263786  
Luogo di lavoro: TORINO (TO)  
Mansione: Realizzazione di impianti termoidraulici in ambiente di centrale termica; riparazioni perdite su impianti 
condominiali di distribuzione acqua, manutenzioni ordinarie e straordinarie di autoclavi e addolcitori. Utilizzo del mezzo 
aziendale. Si offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato alla trasformazione a tempo indeterminato.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: SI - Pluriennale esperienza. Si valutano anche giovani senza esperienza con diploma di tipo termico. Il 
livello richiesto è: Esperto  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: ARTIGIANATO METALMECCANICA  
Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO  
Range RAL: 15.001-30.000 

 
TERMOIDRAULICO – 20263370  
Luogo di lavoro: TORINO (TORINO)  
Mansione: Manutenzione e installazione di impianti di climatizzazione e riscaldamento idrico-sanitario sia industriali che 
civili in Torino e provincia. Si offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato alla trasformazione a tempo 
indeterminato.  
N. posizioni aperte: 1  
Requisiti 
Esperienza richiesta: PREFERIBILE - Preferibile esperienza nella mansione. Il livello richiesto è: Esperto  
Titoli di studio: LICENZA MEDIA - preferibile  
Patenti: Patente B - obbligatorio  
Ulteriori requisiti preferenziali: Conoscenze tecniche e pratiche su impianti tecnologici in genere 
Condizioni lavorative offerte 
Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO  
Durata del contratto in mesi: 6  
Modalità di lavoro: FULL TIME  
CCNL: METALMECCANICA  
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE  
Range RAL: 15.001-30.000 

 
 


