REGIO
AGENZIA Pil
CENTRO PER

LE OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI RIVOLI DEL 09/10/2026
Candidati sul portale PiemonteTU — sezione lavoro

www.piemontetu.it
Le offerte di lavoro sono rivolte a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di genere, diversita ed inclusione.

20265489 - OPERATORE CALL CENTER, ART. 1 L68/99
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Gestione chiamate in entrata

Promozione servizi commerciali

Upselling sui clienti per proposte commerciali
Requisiti

Preferibile esperienza minima nella mansione
Iscrizione liste collocamento mirato, art. 1 L68/99
Preferibile Diploma Scuola Media Superiore
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Durata del contratto in mesi: 7

Modalita di lavoro: PART TIME

CCNL: ANPIT SERVIZI AUSILIARI

Livello contrattuale: D2

Range RAL: 15.001-30.000

20264640 TERMOIDRAULICO

Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)

Descrizione profilo: TERMOIDRAULICO

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Manutenzione e installazione di impianti di climatizzazione e riscaldamento idrico sanitario sia industriali che civili in
Torino e provincia. Si offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato alla trasformazione a tempo
indeterminato..

Requisiti

Esperienza richiesta: minimo 2 anni.

Titoli di studio: Istallatore di impianti idraulici e termici

Preferibile Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE

Patente B

Preferibile Patentini Conduttore Generatori Vapore e Conduttore Impianti Termici
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO

DETERMINATO Durata del contratto in mesi: 6

Modalita di lavoro: FULL TIME CCNL:

METALMECCANICA - Art. (App. Prof. 06/11)

Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO

Range RAL: Range RAL: 15.001-30.000
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20263848 - PROGETTISTA CAD, ART.1 L68/99

Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)

N. posizioni aperte: 2

Mansione

-Realizzazione di disegni tecnici

-Realizzazione matematiche 3d e disegni 2d mediante I'ausilio dei software CAD automotive, CREO, CATIA e NX
-sviluppo degli elaborati CAD

Requisiti

Requisiti indispensabili:

-iscrizione liste collocamento mirato, art.1 L68/99

- preferibile minima esperienza nel settore automotive e/o house appliance
-titolo di studio: Diploma Tecnico

- conoscenza lingua inglese livello B2

-conoscenza disegno CAD NX/CATIA V5/CREO

-Capacita di lavorare in team tecnico

-buone competenze relazionali

-precisione -senso di responsabilita e rispetto delle tempistiche
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: APPRENDISTATO

Durata del contratto in mesi: 36

Modalita di lavoro: FULL TIME

CCNL: METALMECCANICA - Industria

Livello contrattuale: IMPIEGATO D'ORDINE

Range RAL: 15.001-30.000

Livello finale:C2

Retribuzione lorda: 1.800€

L'azienda valuta anche profili superiori con esperienza
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20264199 - RESPONSABILE TELECONTROLLO E PERFORMANCE, ART.1

Luogo di lavoro: RIVOLI (TO)

Descrizione profilo:

La risorsa sara inserita nell’ambito della Funzione Operation&Maintenance degli impianti della Direzione TLR e si
occupera di supportare il Responsabile O&M per il controllo delle prestazioni tecnico - economiche dell’attivita di
O&M degli impianti, di garantire il servizio di Telecontrollo degli impianti di distribuzione di calore agli utenti finali, di
preparare e fornire, in coordinamento con la struttura di conduzione, tutta la reportistica periodica per la gestione
tecnica economico e di compliance normativa impianti agli enti interni ed esterni all’azienda.

Mansione:

- Rendicontazione periodica per gli enti aziendali, secondo le scadenze richieste, dei dati di produzione e consumo,
dei costi di manutenzione e in generale tutti i parametri economici per il controllo dei costi di esercizio (OPEX) nel
rispetto del budget assegnato.

- Analisi degli scostamenti verso il budget e supporto per la pianificazione.

-Monitoraggio degli indicatori tecnici prestazionali degli impianti (KPI), analisi e identificazione degli scostamenti in
collaborazione con i responsabili di impianto.

-Gestione del sistema di telecontrollo utenze e dei piccoli impianti TLR in coordinamento con la struttura di esercizio.
-Gestione delle misure locali: attivazione contatori, telemisura, gestione anomalie.

-Gestione delle misure dei consumi delle Centrali per attivazioni, modifiche, anomalie

N. posizioni aperte: 1

Requisiti

Requisiti essenziali: - iscrizione liste del collocamento mirato, art.1 L68/99 - esperienza nella mansione - diploma
scuola secondaria superiore ad indirizzo tecnico industriale -conoscenza lingua inglese (minimo B1) -esperienza nel
controllo di gestione economico e/o di sistemi energetici di produzione complessi -ottime competenze relazionali -
saper individuare e gestire le priorita con flessibilita, dinamismo e proattivita -ottima conoscenza degli strumenti di
office e SAP Requisiti preferenziali: -laurea del gruppo ingegneria -laurea del gruppo economico statistico
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

Modalita di lavoro: FULL TIME

CCNL: METALMECCANICA - Industria

Livello contrattuale: IMPIEGATO

Range RAL: 30.001-45.000

3
www.piemontetu.it
Hai bisogno di aiuto? Per informazioni scrivi a preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it


http://www.piemontetu.it/
http://www.piemontetu.it/
mailto:preselezione.cpi.rivoli@agenziapiemontelavoro.it

LE OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI RIVOLI DEL 09/10/2026
Candidati sul portale PiemonteTU — sezione lavoro

www.piemontetu.it
Le offerte di lavoro sono rivolte a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di genere, diversita ed inclusione.

20265421 - OPERATORE UNICO GIOCO E RISTORAZ., ART. 1 L68/99

Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO)

Mansione:

Vendere le cartelle del bingo ai clienti della sala e servire ai tavoli cibi e bevande.
N. posizioni aperte: 1

Requisiti

- Iscrizione liste collocamento mirato, art.1 L68/99

- Preferibile titolo studio scuola media superiore

- Preferibile conoscenza base lingua inglese

- Patente B

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 7

Modalita di lavoro: TURNI DI 8 ORE GIORNALIERE TRA LE 09.30 E LE 4.00 CON DUE GIORNI DI RIPOSO A SETTIMANA A
SCALARE

CCNL: PUBBLICI ESERCIZI - TURISMO

Livello contrattuale: 5°

Range RAL: 15.001-30.000

20265530 - MANUTENTORE ART.18

Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

la risorsa si occupera di manutenzione ordinaria delle parti interne e degli impianti presenti in RSA
Requisiti

Preferibile aver maturato esperienza nella manutenzione in struttura.
LICENZA MEDIA - obbligatorio

Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE

Patenti: Patente B

Ulteriori requisiti preferenziali:

Gradita conoscenza nella manutenzione impianti elettrici.

Disponibilita e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro.
Indispensabile l'iscrizione alle liste del collocamento mirato art.18 (altre categorie protette).
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 7

Modalita di lavoro: PART TIME

CCNL: ISTITUZIONI SOCIO ASSISTENZIALI - Uneba

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE

Range RAL: 15.001-30.000
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20265875 - PERSONALE ADDETTO CUCINA ART.1 L.68/99

Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

In qualita di addetto cucina, contribuirai alle attivita operative del locale, collaborando con il team per garantire un
servizio efficiente e di qualita.

Nel concreto ti occuperai di:

-Preparare e gestire le materie prime necessarie al servizio;

-Eseguire attivita di preparazione e supporto alle operazioni di cucina;

-Utilizzare correttamente le attrezzature di lavoro secondo le procedure aziendali;
-Applicare le normative igienico-sanitarie e le procedure HACCP;

-Collaborare con il team per garantire organizzazione ed efficienza durante il servizio;
-Contribuire al mantenimento dell’ordine, della pulizia e della corretta gestione degli spazi di lavoro.
Requisiti

Esperienza richiesta: PREFERIBILE

Predisposizione al lavoro in team

Indispensabile l'iscrizione alle liste del collocamento mirato art.11.68/99

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 7

Modalita di lavoro: PART TIME 21 ORE SETTIMANALI

CCNL: TURISMO - Confcommercio

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE

Range RAL: 15.001-30.000
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20264268 - PERSONALE SETTORE EDILE/ELETTRICO/IDRAULICO ART.18

Luogo di lavoro: Cantieri vari

N. posizioni aperte: 1

Descrizione

Il Centro per I'lmpiego di Rivoli ricerca n°1 candidato disponibile per la copertura di uno dei seguenti profili
professionali: muratore, decoratore, carpentiere, gruista, escavatorista, elettricista, cablatore, idraulico.
Mansione:

La figura verra inserita in ambito di cantiere sulla base delle necessita aziendali. E richiesta capacita di lavorare in
team e disponibilita ad effettuare trasferte.

Requisiti

Il candidato deve aver maturato esperienza minima rispetto al profilo professionale.

Titoli di studio: Altre qualifiche di istituto professionale per I'industria e |'artigianato

Patente B - obbligatorio

indispensabile I'appartenenza alle liste del collocamento mirato art.18 (altre categorie protette).

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO
Durata del contratto in mesi: 6

Modalita di lavoro: FULL TIME

Orario di lavoro: 08:00/12:00 - 13:00/17:00

Range RAL: 15.001-30.000
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20265681 - OPERAIO TERMOIDRAULICO

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Termoidraulico civile e industriale. Installazione condizionatori, caldaie, manutenzioni in genere. Ricerchiamo una
figura che abbia almeno un minimo di esperienza nel campo delle manutenzioni di impianti di
condizionamento/riscaldamento, con attitudine a lavorare in team e buona predisposizione ad un veloce
apprendimento.

Requisiti

Esperienza minima a livello civile e industriale (6 mesi).

Titoli di studio: Qualifica da termoidraulico

Patente B

Ulteriori requisiti preferenziali:

Patentino conduzioni impianti termici e patentino F-GAS

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 6

Modalita di lavoro: FULL TIME

CCNL: METALMECCANICA - Art. (App. Prof. 06/11)

Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO

Range RAL: 15.001-30.000

20265446 - GOMMISTA / MECCANICO

Luogo dilavoro: COLLEGNO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Sostituzione pneumatici e/o0 manutenzione e riparazione autoveicoli con interventi di meccanica leggera e pesante
N. posizioni aperte: 1

Requisiti

Esperienza richiesta: ALMENO 3 ANNI, AUTONOMIA LAVORATIVA

Titoli di studio: qualifica/diploma indirizzo meccanico

Patenti: Patente B

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO con prospettiva assunzione a tempo indeterminato
Durata del contratto in mesi: 6

Modalita di lavoro: FULL TIME CCNL: METALMECCANICA -

Art. (App. Prof. 06/11)

Livello contrattuale: OPERAIO SPECIALIZZATO

Range RAL: 15.001-30.000
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20265688 - IMPIEGATO TECNICO COMMERCIALE

Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Gestione help-desk con estrazione/inserimento schede di intervento scansionate su portali di Facility.
Consuntivazione degli interventi per clienti specifici con voci di prezziario. Redazione di computo metrico per la
realizzazione di impianti e/o sostituzione dei componenti. Richiesta preventivi a fornitori, ordini e resi. Creazione di
elenco macchine da mantenere con relative scadenze e controlli. Caricamento di nuovi impianti e relativi controlli su
portali CIT e FGAS

Requisiti

Richiesto almeno un minimo di esperienza nel campo della termoidraulica e ufficio tecnico

Preferibile Diploma di istruzione secondaria superiore

Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE

Ulteriori requisiti preferenziali:

Il ruolo richiede esperienze trasversali di buona attitudine alla relazione, precisione, gestione del tempo e dello
stress.

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 6

Modalita di lavoro: FULL TIME

CCNL: METALMECCANICA - Art. (App. Prof. 06/11)

Livello contrattuale: IMPIEGATO D'ORDINE

Range RAL: 15.001-30.000

Orario di lavoro: lunedi/venerdi 09.00 / 18.00

20265419 - ANALISTA E PROGETTISTA SOFTWARE, ART. 1 L68/99 —
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

-stesura codice software

- programmazione software livello backend

Requisiti

-Iscrizione liste collocamento mirato, art. 1 L68/99

- Diploma Perito Informatico

- Preferibile laurea in Ingegneria Informatica

- Attitudine al lavoro in team

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Modalita di lavoro: FULL TIME

CCNL: COMMERCIO - Terziario

Livello contrattuale: 4° Range RAL: 15.001-30.000
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20265444 - APPRENDISTA GOMMISTA / MECCANICO
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Affiancamento alle attivita di sostituzione pneumatici e/o riparazione, manutenzione autoveicoli con interventi di
meccanica leggera e pesante

Requisiti

Esperienza richiesta: NO

Titoli di studio: Operatore meccanico

Montatore d'auto

Patente B - preferibile

Ulteriori requisiti preferenziali:

Conoscenze scolastiche di meccanica, capacita relazionali, disponibilita all'apprendimento
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: APPRENDISTATO

Durata del contratto in mesi: 36

Modalita di lavoro: FULL TIME

orario full-time: lun-ven 8.30-12.30/14-18

CCNL: METALMECCANICA - Art. (App. Prof. 06/11)
Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE

Range RAL: 0-15.000

20265143 - ELETTRICISTA CIVILE E INDUSTRIALE

Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO)

N. posizioni aperte: 2

Mansione

Installazione e manutenzione impianti elettrici civili e industriali presso cantieri in Torino e provincia
Requisiti

Minima esperienza richiesta

Titoli di studio: Preferibile Operatore elettrico

Patente B - preferibile

Ulteriori requisiti preferenziali:

Disponibilita e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro
Disponibilita trasferte

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO

Durata del contratto in mesi: 3

Modalita di lavoro: PART TIME

CCNL: METALMECCANICA - Industria Livello contrattuale:

OPERAIO COMUNE

Range RAL: 15.001-30.000

Orario di lavoro articolato su due part-time nelle fasce orarie 7.30-12.00/13.00-16.30
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20264043 - JUNIOR DEVELOPER
Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO)
N. posizioni aperte: 1
Mansione
La risorsa affianchera alla realizzazione di siti web complessi, garantendo il pieno rispetto delle normative vigenti in
materia di accessibilita, protezione dei dati e adozione del Design System della PA italiana.
Supporto alle principali attivita:
e Sviluppo front-end e personalizzazione di temi WordPress integrando nativamente le librerie Bootstrap Italia.
¢ Garantire I'accessibilita dei contenuti secondo i criteri WCAG 2.1 Livello AA (Legge Stanca), ottimizzando il codice
per screen reader, navigazione da tastiera e tecnologie assistive.
¢ Implementazione dell'architettura informativa e dei flussi di UX/UI nel rispetto delle Linee Guida di Design AgID.
¢ Configurazione del CMS (WordPress) in ottica multiutente, gestione dei flussi di revisione e sicurezza applicativa
(WAF, HTTPS, politiche di backup).
¢ Integrazione di sistemi esterni e ottimizzazione delle performance.
Requisiti
Esperienza richiesta: NO-
Conoscenza delle procedure di sviluppo web con WordPress (sviluppo temi custom e gestione plugin certificati).
Conoscenza approfondita di HTML5, CSS3/SASS, JavaScript e del framework Bootstrap ltalia.
Conoscenza procedure di progettazione di siti conformi alle normative AglD e ai requisiti di accessibilita WCAG 2.1
AA.
Familiarita con le logiche di conformita GDPR (gestione cookie complessa, moduli di contatto sicuri e privacy by
design).
Approccio allo sviluppo mobile-first e forte sensibilita alle performance di caricamento.
Titoli di studio: Diploma o laurea in ambito informatico
Lingue straniere: INGLESE intermedio obbligatorio
Condizioni lavorative offerte
Contratto offerto: TIROCINIO
Durata del contratto in mesi: 6
Modalita di lavoro: FULL TIME
CCNL: COMMERCIO (Anpit - Cisal)
Range RAL: 0-15.000
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20265729 - RECEPTIONIST

Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Si seleziona una risorsa motivata da inserire nel ruolo di Receptionist / Front Office Assistant. La figura sara il primo
punto di contatto per i clienti e fornira un supporto chiave alle attivita organizzative e amministrative dello
showroom.

Principali mansioni:

- Accoglienza e gestione dei clienti e dei visitatori in showroom.

- Gestione del centralino telefonico, smistamento chiamate e posta elettronica aziendale.

- Supporto operativo per attivita amministrative di base e archiviazione documentale.

Requisiti

Preferibile minima esperienza

Preferibile titolo di studio: Amministrativo

Lingue straniere: INGLESE

Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - INTERNET MAIL

Ottime doti relazionali, presenza curata e spiccato orientamento al cliente.

Buona conoscenza del pacchetto Office e degli strumenti informatici di base.

Precisione, attitudine all'organizzazione e al lavoro di squadra.

Essere autonomo nel raggiungimento della sede di lavoro

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: TIROCINIO

Durata del contratto in mesi: 6

Modalita di lavoro: FULL TIME

CCNL: COMMERCIO

Fino a 14 Dipendenti

Range RAL: 0-15.000

Tipologia contrattuale: Tirocinio extracurricolare full-time , volto all'apprendimento pratico sul campo e finalizzato al
successivo inserimento aziendale con contratto di Apprendistato.

Compenso: Indennita di tirocinio erogata secondo le tariffe della normativa regionale (600,00 €/mese per orario full-
time), a cui si aggiungera un riconoscimento economico integrativo a premio per risorse particolarmente motivate,
meritevoli e orientate ai risultati.

Orario di lavoro: Full-time, dal lunedi al venerdi. Rimborso spese mensile: a partire da €600,00 al mese
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REGIO
AGENZIA Pil
CENTRO PER

LE OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI RIVOLI DEL 09/10/2026
Candidati sul portale PiemonteTU — sezione lavoro

www.piemontetu.it
Le offerte di lavoro sono rivolte a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunita di genere, diversita ed inclusione.

20265359 - MAGAZZINIERE ADDETTO CONSEGNE

Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

La risorsa si occupera principalmente della movimentazione, gestione e trasporto di pacchi e materiali, effettuando
le attivita di consegna e ritiro presso i clienti in Torino e provincia
Attivita principali:

-Movimentazione di pacchi e materiali;

-Carico e scarico della merce;

-Preparazione ordini e gestione delle consegne;

-Trasporto e consegna/ritiro di materiali;

-Supporto alle attivita operative e logistiche aziendali.

Requisiti

Preferibile minima esperienza

Possesso patente B

Titoli di studio: licenza media

Ulteriori requisiti:

-Affidabilita e puntualita;

-Buona capacita organizzativa;

-Disponibilita a svolgere attivita di manuali

-Attitudine al lavoro pratico e operativo.

-Disponibilita e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO con prospettive di assunzione a tempo indeterminato
Durata del contratto in mesi: 12

Modalita di lavoro: PART TIME

Range RAL: 0-15.000

Orario di lavoro part-time: lun e mar 13-18, merc 12.30-18.30, giov. 9-13
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20264973 - TERMOIDRAULICO

Luogo di lavoro: RIVOLI (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

Montaggio e messa in funzione di impianti termici, idraulici, di condizionamento, pompe di calore e sistemi di
ventilazione. Interventi ordinari e straordinari per la ricerca guasti, riparazione perdite e sostituzione di componenti
usurati. Realizzazione e posa di linee idriche, di scarico e di adduzione gas, eseguendo saldature o giunzioni a
pressare/filettare.

Requisiti

Esperienza richiesta: Completa autonomia operativa, la capacita di autonomia, risoluzione guasti, oltre alla gestione
in sicurezza dei cantieri

Preferibile Diploma di istruzione secondaria superiore ad indirizzo professionale

Preferibile Inglese

Patente B - obbligatorio

Disponibilita trasferte

Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

Modalita di lavoro: FULL TIME CCNL: METALMECCANICA

Livello contrattuale: OPERAIO COMUNE

Range RAL: 15.001-30.000
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LE OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L'IMPIEGO DI RIVOLI DEL 09/10/2026
Candidati sul portale PiemonteTU — sezione lavoro

www.piemontetu.it
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220265313 - IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE ESPERTO/A- PART TIME
Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)

N. posizioni aperte: 1

Mansione

¢ gestione della contabilita ordinaria, della prima nota, riconciliazioni banche;
¢ preferibile competenza su scritture di assestamento, rettifica e bilancio;

¢ emissione delle fatture attive;

¢ gestione e registrazione delle fatture estere e creazione della relativa autofattura;
¢ registrazione delle fatture passive;

¢ liquidazione IVA;

» gestione delle operazioni in reverse charge;

* emissione e gestione dei DDT;

e attivita di back office commerciale;

¢ occasionalmente inserimento degli ordini ai fornitori;

¢ supporto alle attivita amministrative ordinarie

e gestione mail/archivi.

Requisiti

Preferibile minima esperienza

Possesso patente B

Titoli di studio: licenza media

Ulteriori requisiti:

-Affidabilita e puntualita;

-Buona capacita organizzativa;

-Disponibilita a svolgere attivita di manuali

-Attitudine al lavoro pratico e operativo.

-Disponibilita e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro
Condizioni lavorative offerte

Contratto offerto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO con prospettive di assunzione a tempo indeterminato
Durata del contratto in mesi: 12

Modalita di lavoro: PART TIME

Range RAL: 0-15.000

Orario di lavoro part-time: lun e mar 13-18, merc 12.30-18.30, giov. 9-13
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	-Realizzazione di disegni tecnici
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	- Patente B
	Condizioni lavorative offerte

	20265530 - MANUTENTORE ART.18
	Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)
	Mansione

	20265875 - PERSONALE ADDETTO CUCINA ART.1 L.68/99
	Luogo di lavoro: GRUGLIASCO (TORINO)
	Mansione
	In qualità di addetto cucina, contribuirai alle attività operative del locale, collaborando con il team per garantire un servizio efficiente e di qualità.
	Nel concreto ti occuperai di:
	-Preparare e gestire le materie prime necessarie al servizio;
	-Eseguire attività di preparazione e supporto alle operazioni di cucina;
	-Utilizzare correttamente le attrezzature di lavoro secondo le procedure aziendali;
	-Applicare le normative igienico-sanitarie e le procedure HACCP;
	-Collaborare con il team per garantire organizzazione ed efficienza durante il servizio;
	-Contribuire al mantenimento dell’ordine, della pulizia e della corretta gestione degli spazi di lavoro.
	Requisiti

	20264268 - PERSONALE SETTORE EDILE/ELETTRICO/IDRAULICO ART.18
	Descrizione
	Il Centro per l'Impiego di Rivoli ricerca n 1 candidato disponibile per la copertura di uno dei seguenti profili professionali: muratore, decoratore, carpentiere, gruista, escavatorista, elettricista, cablatore, idraulico.
	Mansione:
	La figura verrà inserita in ambito di cantiere sulla base delle necessità aziendali. È richiesta capacità di lavorare in team e disponibilità ad effettuare trasferte.
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	N. posizioni aperte: 1
	Mansione
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	Esperienza minima a livello civile e industriale (6 mesi).
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	Mansione
	Sostituzione pneumatici e/o manutenzione e riparazione autoveicoli con interventi di meccanica leggera e pesante
	N. posizioni aperte: 1
	Requisiti

	20265688 - IMPIEGATO TECNICO COMMERCIALE
	Mansione
	Gestione help-desk con estrazione/inserimento schede di intervento scansionate su portali di Facility. Consuntivazione degli interventi per clienti specifici con voci di prezziario. Redazione di computo metrico per la realizzazione di impianti e/o sos...
	Requisiti

	20265419 - ANALISTA E PROGETTISTA SOFTWARE, ART. 1 L68/99 –
	Luogo di lavoro: COLLEGNO (TORINO)
	Mansione
	-stesura codice software
	- programmazione software livello backend
	Requisiti
	Mansione
	Affiancamento alle attività di sostituzione pneumatici e/o riparazione, manutenzione autoveicoli con interventi di meccanica leggera e pesante
	Requisiti
	Esperienza richiesta: NO
	Titoli di studio: Operatore meccanico
	Montatore d'auto
	Patente B - preferibile
	Ulteriori requisiti preferenziali:
	Conoscenze scolastiche di meccanica, capacità relazionali, disponibilità all'apprendimento
	Condizioni lavorative offerte
	Mansione
	Installazione e manutenzione impianti elettrici civili e industriali presso cantieri in Torino e provincia
	Requisiti
	Minima esperienza richiesta
	Titoli di studio: Preferibile Operatore elettrico
	Patente B - preferibile
	Ulteriori requisiti preferenziali:
	Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro
	Disponibilità trasferte
	Condizioni lavorative offerte

	20264043 - JUNIOR DEVELOPER
	Mansione
	La risorsa affiancherà alla realizzazione di siti web complessi, garantendo il pieno rispetto delle normative vigenti in materia di accessibilità, protezione dei dati e adozione del Design System della PA italiana.
	Supporto alle principali attività:
	• Sviluppo front-end e personalizzazione di temi WordPress integrando nativamente le librerie Bootstrap Italia.
	• Garantire l'accessibilità dei contenuti secondo i criteri WCAG 2.1 Livello AA (Legge Stanca), ottimizzando il codice per screen reader, navigazione da tastiera e tecnologie assistive.
	• Implementazione dell'architettura informativa e dei flussi di UX/UI nel rispetto delle Linee Guida di Design AgID.
	• Configurazione del CMS (WordPress) in ottica multiutente, gestione dei flussi di revisione e sicurezza applicativa (WAF, HTTPS, politiche di backup).
	• Integrazione di sistemi esterni e ottimizzazione delle performance.
	Requisiti
	Esperienza richiesta: NO-
	Conoscenza delle procedure di sviluppo web con WordPress (sviluppo temi custom e gestione plugin certificati).
	Conoscenza approfondita di HTML5, CSS3/SASS, JavaScript e del framework Bootstrap Italia.
	Conoscenza procedure di progettazione di siti conformi alle normative AgID e ai requisiti di accessibilità WCAG 2.1 AA.
	Familiarità con le logiche di conformità GDPR (gestione cookie complessa, moduli di contatto sicuri e privacy by design).
	Approccio allo sviluppo mobile-first e forte sensibilità alle performance di caricamento.
	Titoli di studio: Diploma o laurea in ambito informatico
	Lingue straniere: INGLESE intermedio obbligatorio
	Condizioni lavorative offerte

	20265729 - RECEPTIONIST
	Mansione
	Si seleziona una risorsa motivata da inserire nel ruolo di Receptionist / Front Office Assistant. La figura sarà il primo punto di contatto per i clienti e fornirà un supporto chiave alle attività organizzative e amministrative dello showroom.
	Principali mansioni:
	- Accoglienza e gestione dei clienti e dei visitatori in showroom.
	- Gestione del centralino telefonico, smistamento chiamate e posta elettronica aziendale.
	- Supporto operativo per attività amministrative di base e archiviazione documentale.
	Requisiti
	Preferibile minima esperienza
	Preferibile titolo di studio: Amministrativo
	Lingue straniere: INGLESE
	Conoscenze informatiche: MICROSOFT OFFICE - INTERNET MAIL
	Ottime doti relazionali, presenza curata e spiccato orientamento al cliente.
	Buona conoscenza del pacchetto Office e degli strumenti informatici di base.
	Precisione, attitudine all'organizzazione e al lavoro di squadra.
	Essere autonomo nel raggiungimento della sede di lavoro
	Condizioni lavorative offerte

	20265359 - MAGAZZINIERE ADDETTO CONSEGNE
	Mansione
	La risorsa si occuperà principalmente della movimentazione, gestione e trasporto di pacchi e materiali, effettuando le attività di consegna e ritiro presso i clienti in Torino e provincia
	Attività principali:
	-Movimentazione di pacchi e materiali;
	-Carico e scarico della merce;
	-Preparazione ordini e gestione delle consegne;
	-Trasporto e consegna/ritiro di materiali;
	-Supporto alle attività operative e logistiche aziendali.
	Requisiti
	Preferibile minima esperienza
	Possesso patente B
	Titoli di studio: licenza media
	Ulteriori requisiti:
	-Affidabilità e puntualità;
	-Buona capacità organizzativa;
	-Disponibilità a svolgere attività di manuali
	-Attitudine al lavoro pratico e operativo.
	-Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro
	Condizioni lavorative offerte

	20264973 - TERMOIDRAULICO
	Mansione
	Montaggio e messa in funzione di impianti termici, idraulici, di condizionamento, pompe di calore e sistemi di ventilazione. Interventi ordinari e straordinari per la ricerca guasti, riparazione perdite e sostituzione di componenti usurati. Realizzazi...
	Requisiti
	Esperienza richiesta: Completa autonomia operativa, la capacità di autonomia, risoluzione guasti, oltre alla gestione in sicurezza dei cantieri
	Preferibile Diploma di istruzione secondaria superiore ad indirizzo professionale
	Preferibile Inglese
	Patente B - obbligatorio
	Disponibilità trasferte
	Condizioni lavorative offerte
	Mansione
	• gestione della contabilità ordinaria, della prima nota, riconciliazioni banche;
	• preferibile competenza su scritture di assestamento, rettifica e bilancio;
	• emissione delle fatture attive;
	• gestione e registrazione delle fatture estere e creazione della relativa autofattura;
	• registrazione delle fatture passive;
	• liquidazione IVA;
	• gestione delle operazioni in reverse charge;
	• emissione e gestione dei DDT;
	• attività di back office commerciale;
	• occasionalmente inserimento degli ordini ai fornitori;
	• supporto alle attività amministrative ordinarie
	• gestione mail/archivi.
	Requisiti
	Preferibile minima esperienza
	Possesso patente B
	Titoli di studio: licenza media
	Ulteriori requisiti:
	-Affidabilità e puntualità;
	-Buona capacità organizzativa;
	-Disponibilità a svolgere attività di manuali
	-Attitudine al lavoro pratico e operativo.
	-Disponibilità e autonomia a raggiungere agevolmente il luogo di lavoro
	Condizioni lavorative offerte


