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Modifiche Sez. 2.2 "Performance" PIAO 2026-2028

Obiettivo
[AMBITO Strategico Obiettivo Operativo [MMPP/A.0S.00.0E Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026 Proposta di modifica
LACITADE | togoe Modifica Output 2026:
i :
[TUTTIE' & Garantire l'attivita di indirizzo in N P N . iy P N ith P N
e N ™ Joto1/1.01.01.01 Educazione alla legalita Attivita di educazione alla legalita per adulti: n. incontri >= 4 Attivita di educazione alla legalita per adulti: n. incontri >= 4 per un
SICURAE . |tema di anticorruzione e legalita N . N
conilterritorio totale di 50 partecipanti
BELLA
LACITTADI
TuTm E' R Coordinamento delle forze di Qualificazione del servizio dei vigili di |Apertura il sabato mattina del punto di ricevimento PL nella struttura di Via Luca
La citta sicura | © ftori 0301/1.02.03.02 Eliminazione Output 2026
SICURAE polizia sul territorio quartiere della Robbia
BELLA
LA CITTADI
Modifica Output 2026:
TuTm E' R Coordinamento delle forze di Qualificazione del servizio dei vigilidi  |Ristrutturazione ufficio (ex farmacia Cederna) con almeno 12 giornate di
La citta sicura 0301/1.02.03.02 Ristrutturazione del punto di ricevimento PL nella struttura di Via
SICURAE polizia sul territorio quartiere apertura nel week end
SELLA Luca della Robbia e almeno 12 giornate di apertura nei week end
LA CITTADI Modifica Output 2026:
[TUTTIE' . Coordinamento delle forze di N Controlli di polizia stradale, dinamici, che utilizzino anche il sistema dei varchi dil . P c L N -
La citta sicura - . 0301/1.02.03.03 Presidio dinamico del territorio Controlli di PL, con funzione di polizia stradale, dinamici, che
SICURAE polizia sul territorio lettura targhe >=100 I e N L
BELLA utilizzino anche il sistema dei varchi di lettura targhe >=100
LA CITTADI Modifica Output 2026:
Incremento dei livelli di sicurezza
TutT E' L4 citta sicura |sutterritorio tramite 0302/1.02.04.01 Sviluppo sistemi videosorveglianza Telecamere attive sul territorio: totale flussi video da convogliare nella Control ~ [Telecamere attive sul teritorio >= 280 con un totale di flussi video
itta sicur .02.04
SICURAE N N smart" "smart" Room alla PL entro dicembre 2026: >= 420 da convogliare nella Control Room alla PL >= 420 entro dicembre
BELLA 2026
LA CITTADI PV Modifica Output 2026:
Incremento dei livelli di sicurezza
TuTT E' R Sviluppo sistemi llo remoto integrato nel sistema di pergli 1 L sistema di
La citta sicura |sulterritorio tramite 0302/1.02.04.01
SICURAE "smart" accessi fisici alla Sala Server presso i Sistemi informativi entro ottobre 2026 |videosorveglianza per l'accesso fisico alla Sala Server pressoi
videosorveglianza "smart" i doi Sictarmi i o
BELLA locali dei Sistemi informativi - entro ottobre 2026
Modifica Output 2026:
LA CITTADI i i i divi
Incremento dei livelli di sicurezza Efficientamento nella fruizione del servizio di videosorveglianza tramite nuovo | comunale mediante attivazione in interoperabilita di funzionalita
TuTT E' R Sviluppo sistemi videosorveglianza
SICURAE La citta sicura |sulterritorio tramite 0302/1.02.04.01 smart” firewall dedicato per connessioni verso internet, filtrate applicando criteri di [evolute - es: mappe in genetec, gestione prove digitali (video
aELA videosorveglianza "smart" sicurezza e privacy bodycam, audio, foto, documenti) attraverso acquisto e
implementazione di firewall con criteri adeguati di cybersicurezza e
tuteta privacy
LA CITTADI
Incremento dei livelli di sicurezza
TutT E' R Sviluppo sistemi di rete e dei dispositivi attivi dedicati alla
La citta sicura |sulterritorio tramite 0302/1.02.04.01 . R Eliminazione Output 2026
SICURAE Videosorveglianza "smart" ‘smart eon d "
BELLA 8
LA CITTADI PV : . "
[ ) Incremento dei livelli di sicurezza Sviluppo sistemivideosonveglianza |Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
SICURAE La citta sicura |sulterritorio tramite 0302/1.02.04.01 smart” di 1A per attivazione in tempo reale di
SELLA videosorveglianza "smart" alert in caso di situazioni di pericolo
LA CITTADI . Attivazione nuovi servizi culturali di N - Modifica Output 2026:
: Citta della N . . Realizzazione evento aggregativo di musicisti amatoriali del territorio: ea N
TUTTI E Rafforzamento dei servizi culturali |0502/2.04.06.01 prossimita in luoghi aperti alla di ti
Cultura partecipanti 2026>2025
[ATTRATTIVA popolazione territorio: partecipanti 2026>2025 (baseline 2025=126)
R Modifica Output 2026:
LA CITTADI s Attivazione nuovi servizi culturali di " N - . T P N PR i baril
: Citta della I . . Realizzazione di un contenitore i iniziative e attivita culturali per il periodo diiniziative e peril
TUTTI E Rafforzamento dei servizi culturali |0502/2.04.06.01 prossimita in luoghi aperti alla N N N R
Cultura Natalizio: aumento 10% volume sponsorizzazioni 2025 periodo Natalizio: aumento 10% volume sponsorizzazioni 2025
ATTRATTIVA popolazione N §
( 12.000+IVA) tecnica)
R Modifica Output 2026:
LA CITTADI R Valorizzazione dei luoghi di
Citta della N Attivazione progetti finalizzati alla Inventariazione patrimonio museale: n. antiche patrimonio museale: n. tich
TutT E' cultura e bellezza dellacitta 0501/2.04.07.01 X : " A ;
Cultura s valorizzazione dei luoghi di cultura all'anno su piattaforma SIRBEC di Regione Lombardia all'anno su di Regione Lombardia
ATTRATTIVA [garantendone la fruibilita N N
(totale 13.000, da inventariare 3.500)
Modifica Output 2026:
LA CITTADI perlo sviluppo [Ampliamento servizi bibliotecari nei quartieri: attivazione din. 2
N [Aumentare i servizi bibliotecari nei [Ampliamento servizi bibliotecari nei quartieri: attivazione di n. 2 nuovi Punti
TutT E' nellacittadi  [diidee, laricerca di informazioni e [0502/2.07.10.01 L nuovi Punti Biblio in 2 centri civici con servizio emeroteca, angolo
" quartieri Biblio in 2 centri civici
ATTRATTIVA  Jtutti la raccolta delle stesse

bambini, servizio multimediale, bookcrossing, attivita di
i lealt dellacitta
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Modifiche Sez. 2.2 "Performance" PIAO 2026-2028

Obiettivo
[AMBITO Strategico Obiettivo Operativo [MMPP/A.0S.00.0E Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026 Proposta di modifica
LA CITTADI perlo sviluppo aumentare | senvizi bibliotecari nei Potenziamento dei 2 Punti Prestito con attivazione del servizio emeroteca,
TuTT e nellacittadi |diidee, laricerca di informazioni e [0502/2.07.10.01 vartier angolo bambini, servizio attivita di Output 2026
ATTRATTIVA  |tutti la raccolta delle stesse i della lettura con e altre biblioteche della citta
LACITTADI  [Stimolare il
Qualificazione estetica e Manutenzione elementi di arredo e Modifica Output 2026:
TuTm E' commercio e . . 0801/2.08.12.01 Rinnovo aree giochi in aree verdi: >=3 R N .
. funzionale dello spazio urbano decoro urbano Ripristino strutture ludiche in aree verdi:
ATTRATTIVA__JUartigianato
R Snellire le attivita burocratiche e "Regolarizzazione attraverso procedura telematica di bando pubblico per
LACITIADL - [Stimolare il oo nere ta igitalizzazione dei Snellie te attivita burocratiche assi acioneposeg sl ’ ’
TuTT e commercio e o e - 1404/2.08.13.01 N ¢ postegs) . Eliminazione Output 2026 e slittamento al 2027
. servizi connessi alle attivita sostenere la digitalizzazione
ATTIRATTIVA  [artigianato
produttive - assegnazione posteggi isolati entro dicembre 2026"
LA CITTADI R 026 all' dell’ Obiettivo E :
R Buona gestione economica e Potenziamento servizi societa in house e [Ampliamento piano/programma Azienda Speciale Paolo Borsa presso nuova
TutT E' La citta solida 0103/6.17.34.01 Q lofferta formativa (Azienda
finanziaria partecipate sede excorpo Borsa
SOLIDA speciale Paolo Borsa e CFP e/oITS)
LA CITTAD! Buona gestione economica e Potenziamento servizi societa in house e 026l delt Obiettivo Esecutivo:
TuTT e La citta solida & 0103/6.17.34.01 Aggiornamento statuto Azienda Speciale Paolo Borsa lofferta formativa (Azienda
finanziaria partecipate
SOLIDA speciale Paolo Borsa e CFP e/oITS)
R Modifica Output 2026:
LA CITTADI . . tica dutn -
. degliimmobiti | " " (Garantire la corretta rotazione nei campi di massive d
TuTTI E "~ |cimitero Wwogo di accoglienza per R L . N . . A . -
capoLuoco [euttertorioin fr 1209/4.12.23.03 per dare atutti i cittadini la possibilita di|per garantire una migliore e diversificata offerta per il cittadino: massive per garantire una migliore e
cuRoPEG |unzione dei una sepoltura dignitosa i almeno 300 defunti tra i due cimiteri cittadini iLcittadino: almeno 100
fabbisogni defunti trai due cimiteri cittadini
LA CITTADI
i . .
TutT E' o8 MmOl ¢ i pubbiica e maggiore Predisposizion Piano di manutenione [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
sulterritorio in N 0106/4.12.25.01 programmata edifici pubblici e scuole e
CAPOLUOGO qualita dello spazio pubblico Inizio lavori 2026
funzione dei monitoraggio interventi
EUROPEO X
fabbisogni
LA CITTADI
degli immobili Predisposizione Piano di manutenzione .
TutT E' Edilizia Pubblica e maggiore [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
sulterritorioin | - 0 - N 0106/4.12.25.01 programmata edifici pubblici e scuole e . N y
CAPOLUOGO N qualita dello spazio pubblico N ggio 2026
funzione dei monitoraggio interventi
EUROPEO X
fabbisogni
LA CITTADI
degli immobili Predisposizione Piano eliminazione all ' Obiettivo Esecuti
TutT E' Edilizia Pubblica e maggiore Approvazione progetto esecutivo abbattimento barriere architettoniche
sulterritorioin | - 0 - N 0106/4.12.25.02 barriere architettoniche e monitoraggio Piano di
CAPOLUOGO N qualita dello spazio pubblico " Arengario e " L ;
funzione dei interventi pubblici e scuole e monitoraggio interventi
EUROPEO X
fabbisogni
X A ! Obiettivo Esecuti
LACITIARL gt immoit Predisposizione Piano eliminazione Piano di
i il isposizione Piano eliminazi
TuTT e ¢ " |Editizia Pubblica e maggiore " . e " . .
sutterritorioin | =~ 7 ! N 0106/4.12.25.02 barriere architettoniche e monitoraggio |Nuovo ascensore scuola Ardigo pubblici e scuole e monitoraggio interventi
CAPOLUOGO N qualita dello spazio pubblico X
cuRoPEG  |unzione dei interventi Modifica Output 2026:
fabbisogni Fine lavori nuovo ascensore scuola Ardigo entro 2026

Allegato A
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SOSTENIBILE

Obiettivo
[AMBITO Strategico Obiettivo Operativo [MMPP/A.0S.00.0E Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026 Proposta di modifica
A " Oblettivo Esecutt
LA CITTADI Piano di
rumm e cogl immobil a Pubblica e maggiore Predisposizione Piano eliminazione ubblici e scuole e monitoraggio interventi
sulterritorio in 2 88! 0106/4.12.25.02 barriere architettoniche e monitoraggio | Nuovo ascensore appartamenti pubblici Via Nievo P 28
CAPOLUOGO qualita dello spazio pubblico Modifica Output 2026:
funzione dei interventi
EUROPEO | bisogni Fine lavori nuovo ascensore appartamenti pubblici Via Nievo entro
¢ 2026
; 026 allinterno dell Obiettivo E
LA CITTADI au
degli immobili Predisposizione Piano eliminazione Piano di
TUTm E sul territorio in Edilizia Pubblica e maggiore 0106/4.12.25.02 barriere architettoniche e monitoraggio |Nuovo ascensore palestra Baioni ubblici e scuole e monitoraggio interventi
ulterrtorio tiere architettoni jtoraggio | Nuov v ra Baioni
capoLuoco | qualita dello spazio pubblico 2 - P P 2
coropeg . |fanione dei interventi Modifica Output 2026:
fabbisogni Fine lavori nuovo ascensore palestra Baioni entro 2026
LA CITIADI
TUTTI E' Presentazione in GC del masterplan di due aree dismesse (ex macello, Fossati |Modifica Output 2026:
0801/4.13.28.03 Recupero aree dismesse
(CAPOLUOGO |urbana urbano Lamperti) Presentazione in GC del masterplan area dismessa ex macello
EUROPEQ
LACITIADI
e [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelligia approvati:
/4.13.28. i i i i i
Ar0LU060 | e 0801/4.13.28.03 Recupero aree dismesse Presentazione in GC del masterplan area dismessa Fossati
Lamperti
EUROPEO
LA CITTADI
e Strategia innovativa per la Modifica Output 2026:
Agenda trasformazione digitale dellente Sviluppo dei servizi digitaliper il cittadino [Analisi software terze parti e modalita di scambio dei dati per |
inovariva, [*& € 0108/5.14.20.01 o eratp (Generazione di due report e analisi sulla gestione integrata dei ifiut orerze P s
[eroE digitale nel rispetto delle linee guida della con misure di sicurezza adeguate servizi rifiuti.
’ cybersicurezza report IT dei servizi
SOSTENIBILE
LA CITTADI
e Strategia innovativa per la Modifica Output 2026:
novaTva, |reenda rastormazione digitale dettente o .0 Piano per la digitale Piano per la digitale dell'Ente - triennio 2025- | Aggiornamento Piano Triennale per la Trasformazione Digitale dell
VERDE " |digitate nelrispetto delle linee guida della e dell'Ente 2027 entro luglio 2026 Ente - anni 2025-2027 - entro 3 mesi dalla definizione del nuovo
OSTENIBILE i format di Piano Triennale per i Comuni da parte di AGID
LA CITTADI Modifica Output 2026:
Strategia innovativa per la
rum e Formazione specifica cybersecurity di secondo livello per tutto il personale dell' |Formazione specifica cybersecurity di secondo livello (da maggio
Agenda trasformazione digitale dell'ente Interventi di potenziamento della
INNOVATIVA, N N " N 0108/5.14.29.04 N . Ente nel corso dell’ intero anno (PNRR): corso completato da almeno 75% dei 2026 ad aprile 2027) per tutto il personale dell’ Ente: moduli
digitale nel rispetto delle linee guida della cybersicurezza dellEnte ' ° ¢ aprie 292 " )
VERDE,  ercuron dipendenti formativi rilasciati nell'anno 2026 completati da almeno 50% dei
SOSTENIBILE v dipendenti
. Modifica Output 2026:
LA CITTADI
i Strategia innovativa per la NIS2 anno 2026 - redazi degli 11
Agenda trasformazione digitale dellente Interventi di potenziamento della documenti previsti nelle Linee guida NIS, Specifiche di base
innovativa, [ ) etale de 0108/5.14.29.04 i i potenzt [Adempimenti NIS2 anno 2026 P 8 P
eror digitale nel rispetto delle linee guida della cybersicurezza dellEnte "Appendice C"
N cybersicurezza .acn.gov. L
SOSTENIBILE
lettura-specifiche-di-base
LA CITTADI
TUTTI E' Strategiainnovativa per la Modifica Output 2026:
novarva, [Eenee rastormazione digitale deltente || Sviluppo distrumenti i ntelligenza |Sviluppo di un prototipo di 1A per Uefficientamento dei processilavorativi dell’ || oo oo OuiPut2026: .
VeRoE, " |digitate nel rispetto delle linee guida della e artificiale nei processi di lavoro dellEnte |Ente dicembre 2026 voreen
cybersicurezza
SOSTENIBILE
LA CITTADI
rumm e Modifica Output 2026:
Agenda innovazione digitale e servizi al Sviluppo Sportell fisiciirtuali di senvizio [Sostituzione Carte diidentita cartacee in vigore con CIE: >= 50% entro il 3 ica Output2026: )
INNOVATIVA, 0107/5.14.30.01 Sostituzione Carte di identita cartacee in vigore con CIE: >= 50%
digitale cittadino al cittadino di primo e secondo livello  |agosto 2026
VERDE, entro il 3 agosto 2026 (baseline 13.916)




Modifiche Sez. 2.2 "Performance" PIAO 2026-2028 Allegato A

Obiettivo
[AMBITO Strategico Obiettivo Operativo [MMPP/A.0S.00.0E Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026 Proposta di modifica
LA CITTADI
rumm e SmartCity  [Tecnologie smart per ) ’
[Attuazione progetto iluminazione Verifica ubblica: numero di
INNOVATIVA, i inazione [1005/5.16.33.01 prog P iltuminazione pubblica: numero di
pubblica e smart cities residui (ODL aperti/sospesi) <= del 3% del totale dei pali
VERDE, pubblica pubblica con altre reti di servizi segnalati (ODL 3%
SOSTENIBILE
LA CITTAD! Buona gestione economica e Potenziamento servizi societa in house & Modifica Output 2026:
rumm e L cita solda [0 €% 0103/6.17.34.01 B Revisione Organigramma con introduzione nuovo Direttore Tecnico Revisione Organigramma di Monza Mobilita con introduzione nuovo
SOLIDA P P Direttore Tecnico
LA CITTADI Buona gestione economica e Potenziamento servizi societa in house & 026 allinterno dell Obiettivo E
rumm e La citta solida [ o 0103/6.17.34.01 Istituzione nuovo soggetto Bea-Brianzacque !
finanziaria partecipate & protocoll
SOLIDA
. LACITIADI A
3 R Buona gestione economica e Programmazione economica, finanziaria [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
o2 . TUTTI E' La citta solida 0103/6.17.34.02
a finanziaria e Bilancio Redazione Bilancio consolidato entro il 31/10/2026
o SOLIDA
o . Modifica Output 2026:
AE2 LA CITTAD! Buona gestione economica e Progetti europe a i diretto ed indiett iaretien [ europel afinaiamentodirtto o ndrtt
253 rum e La citta solida & 0103/6.17.34.03 PNRR e Progettazione Europea indiretti presentati >= 30% (indiretti POR e PON piani operativi regionali e B P
=& finanziaria finanziati/progetti diretti ed indiretti presentati, con esito >= 30%
& SOLIDA nazionali)
S58 (indiretti POR e PON piani operativi regionali e nazionali)
o5
Z o A
LA CITIADI
<2 Buona gestione economica e [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelligia approvati:
SRR urn e La citta solida & 0103/6.17.34.03 PNRR e Progettazione Europea 2l P quelllgla app!
Z g finanziaria Progetti di finanziamento diretto ed indiretto presentati >=10
SES soLipA
S8 LA CITTADI Garantire il coordinamento [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
Segreteria Generale ¢ protocollo
Se% rumm e La citta solida_[generale e trasparenza 0102/6.17.35.01 a’fmimmwo " i del i gesti entro
| |soupa amministrativa dicembre 2026
3 LA CITTADI Garantire il coordinamento N
@ R Segreteria Generale e protocollo [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
a TUTTI E' Lacitta solida |generale e trasparenza 0102/6.17.35.01 N N - -
@ A amministrativo del Interni
&) SOLIDA amministrativa
<
=] LA CITTADI [Adozione di modellistituzionali
O N Qualificazione delle entrate fozione di modetl Istituzionall, PagoPA: introduzione sui suppletivi emessi e sugli accertamenti entro Modifica Output 2026:
2 rum e La citta solida 0104/6.17.37.01 organizzativi, tecnologici per potenziare
a tributarie e s 31/12/2026 dell'avviso di PagoPA |t rdinari
m SOLIDA attivita di gestione fiscale
=]
<
Z R
B LA CITTADI N ’
= e it [Accesso a una abitazione sicura, (Coprogettazione con il privato sociale Modifica Output 2026:
S NCLUSVAE |attabnare |FAUEre ed economicamente 1206/7.21.43.01 per iniziative di housing e co-housing | Conclusione progetto PNRR housing first entro giugno 2026 Conclusione progetto PNRR housing first entro giugno 2026:
= itar
a accessibile sociale ristrutturazione e manutenzione di 4 alloggi in Via Pisacane
= AccEsSIBILE ! el
=3}
9
<
1 "
] LA CITTADI
<. [Accesso a una abitazione sicura, N Modifica Output 2026:
J rum e Diritto Conclusione iter assegnazione contributo regionale di solidarieta entro giugno A
< e N salubre ed economicamente 1206/7.21.43.02 Costituzione Agenzia per la casa Co iter g le di solidarieta
EgE INCLUSIVAE faltabitare {0 <sibite 2026 er spese condominiali entro giugno 2026
SEE ACCESSIBILE perse
LA CITTADI "
e it [Accesso a una abitazione sicura, [Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
ii
salubre ed economicamente 1206/7.21.43.02 Costituzione Agenzia per la casa PagoPA per it
INCLUSWAE fallabitare oo ssibite e feena del canone abitativo eorie
ACCESSIBILE
LA CITTADI Lavoro di comunita e di rete: |Aggiunta nuovo Output 2026 a quelli gia approvati:
e Weltare di- | tche socialidisviluppo per te [1208/7.24.48.02 Realizzazione Welfare di Sviluppo e ione di st 'f:nibil:é vt
INCLUSIVAE [comunta |7 Bene SO UPPOP 2 Secondo Welfare e - o
ACCESSIBILE P u
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Modifiche Sez. 2.2 "Performance" PIAO 2026-2028 Allegato A

Obietti:
[AMBITO Str:teg‘i’:o Obiettivo Operativo [MMPP/A.0S.00.0E Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026 Proposta di modifica
acmmapl o Supportare la conquista Modifica Output 2026:
TUTTI B VIVAE . |delr’ ia, lo svil 0401/8.25.55.02 Attuazione ed implementazione del Report di analisi domanda/offerta dei servizi educativi, fascia d'eta 0-3 anni, per |Report di analisi domanda/offerta dei servizi educativi, fascia d'eta
dell .25.55.
SPORTIVA ento competenze e la maturazione sistema 0-6 una politiche educati 0-6 anni, per una programmazione strategica delle politiche
detl'identita dei piccoli educative
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

LACITTA DI TUTTI E' SICURA E BELLA

Dialogo e collaborazione
conilteritorio

Garantire Uattivita di indirizzo in tema
di anticorruzione e legalita

0101/1.01.01.01

Educazione alla legalita

Progetto triennale "Scuola e legalita: un impegno in Comune”, attivita di formazione e Concorso d'idee: studenti coinvolti
>=150

Attvita di educazione alla legalita per adulti: n. incontri >= 4 per un totale di 50 partecipanti

diun contenente le perle

Sottoscrizione Protocollo sulla legalita negli appalti

0101/1.01.01.02

Restituzione all'uso pubblico dei beni confiscati
alla criminalita organizzata

perla g d da parte di Enti del Terzo Settore

La citta sicura

Garantire l'incolumit delle persone,
dei beni e dell'ambiente in caso di
emergenza

1101/1.02.02.01

Organizzazione delle strutture ed interventi in
materia di protezione civile e vigilanza ecologica

Servizi congiunti PL-GEV>=52

Coordinamento delle forze di polizia
sul territorio

0301/1.02.03.01

Interazione tra polizia locale e forze di polizia

“Sistema lettura targhe, videosorveglianza:

-Piena operativita del sistema

~Creazione delle credenziali per lutilizzo del sistemalettura targhe e formazione >= 50 dipendenti interni,
formazione per persona

-Condivisione del sistema con le forze di polizia dello Stato

~Creazione utenze forze polizia dello Stato e formazione >= 50 persone, >= 4h di formazione per persona

-Posti di controllo realizzati con U'utilizzo del sistema mobile di lettura targhe >=10"

Studio sul bisogno di sicurezza dei cittadini: creazione delle mappe del rischio e condivisione con forze di polizia dello Stato

Ativita congiunte con Polizia provinciale e Polizia locale di Seregno: 10 servizi in convenzione

Target controlli congiunti con Le forze di polizia dello Stato: >=7

0301/1.02.03.02

Qualificazione del servizio dei vigili di quartiere

Ristrutturazione del punto di ricevimento PL nella struttura di Via Luca della Robbia e almeno 12 giornate di apertura nei
week end

Contributo dei vigil i quartiere nel protocollo prefettizio sui pubblici esercizi: incontro e promozione protocollo in almeno
30 esercizi

0301/1.02.03.03

Presidio dinamico del territorio

Controlli di PL, con funzione di dinamici, che utili he il sistema dei varchi di lettura targhe >=100

Servizi moto montati per il contrasto a fenomeni di insicurezza urbana: >=100

Servizi moto prive di livrea per contrasto violazioni CDS: >= 30
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

Servizi per contrasto alla ludopatia: >= 15

Servizi velo montati: >= 30

Incremento dei livelli di sicurezza sul
territorio tramite videosorveglianza
“smart"

0302/1.02.04.01

Sviluppo sistemi videosorveglianza "smart"

Telecamere attive sul territorio >= 280 con un totale di flussi video da convogliare nella Control Room alla PL >= 420 entro
dicembre 2026

Attivazione controllo remoto integrato nel sistema di videosorveglianza per l'accesso fisico alla Sala Server pressoi locali
dei Sistemi informativi - entro ottobre 2026

divi ianza comunale mediante attivazione in interoperabilita di
funzionalita evolute - es: mappe in genetec, gestione prove digitali (video bodycam, audio, foto, documenti attraverso
acquistoe i firewall con criteri adeguati di i tutela privacy

Configurazione strumento di 1A per attivazione in tempo reale di alert in caso di situazioni di pericolo

Patto di sicurezza
urbana

Integrazione tra politiche e azioni per la
sicurezza in collaborazione con i
cittadini

0302/1.03.06.01

Attivazione percorsi sicuri bambini/e e presidio
scuole

Prosieguo i i familiarivittime della strada: soggetti impiegati nellattvita oggetto della
convenzione >=2

Rif. Output 0406/8.25.54.02 (Andare a scuola in gruppo, a piedi o in bicicletta: un'idea diversa di mobilita pis adeguata al
vivere sostenibile delle citta)

0302/1.03.05.02

Incremento e promozione controllo di vicinato

Incontri con la cittadinanza sui temi della sicurezza:

=2inalmeno 2 quartieri

LA CITTA DI TUTTI E' ATTRATTIVA

Citta della Cultura

Rafforzamento dei servizi culturali

0502/2.04.06.01

Attivazione nuovi servizi culturali di prossimita in
luoghi aperti alla popolazione

N. eventi culturali annuali di quartiere >= 1 per quartiere (totali 10)

Realizzazione rassegna di artisti di strada mirata a un pubblico di bambini e famiglie: n. artisti di rilevanza almeno nazionale
verificabile da curriculum vitae dell'artista >= 5

Realizzazione evento aggregativo di musicisti amatoriali del territorio: partecipanti 2026>2025 (baseline 2025=126)

Realizzazione evento annuale della Rete Citta dei Motori: n. soggetti coinvolti nella realizzazione dell'evento >= 3

Realizzazione di un contenitore di iniziative e attivita culturali in occasione del Gran Premio F1: aumento affluenza
complessiva alle iniziative nelle diverse piazze (62.000 dato 2025)

Realizzazione di un contenitore di iniziative e attivita culturali per il periodo Natalizio: aumento 10%volume
sponsorizzazioni 2025 (baseline € 12.000 + IVA) (sponsorizzazione tecnica)

Eventi culturali con inserimento anche di contenuti/servizi digitali al'anno >= 5

0502/2.04.06.03

Pianificazione dei servizi culturali

Procedura per gestione teatrale del Teatro Manzoni e del Binario? attraverso PSPP, con individuazione soggetto gestore
entro settembre 2026, (subentro gestione settembre 2027)

teatrale per la del Teatrino Cederna entro marzo 2026

Apertura del Teatrino Cederna entro giugno 2026

Sostegno straordinario ad associazioni per attivita culturali di rilevanza storico/culturale per la citta di Monza >=7
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

Tavolo della cultura: n. associazioni che hanno partecipato almeno 2 volte ai tavoli di lavoro >=10

0502/2.04.06.04

Casa delle Arti e della Cultura

Valorizzazione dei luoghi di cultura e
bellezza della citta garantendone la
fruibilita

0501/2.04.07.01

Progetti espositivi per la valorizzazione del patrimonio museale:

progetti espositivi con enti pubblici:

Partecipazione a iniziative provinciali, regionali, nazionali e internazionali di promozione dei beni culturali:

i getti finalizzati alla
dei luoghi di cultura

patrimonio museale: n. 200 stampe antiche i iate allanno su diRegione
Lombardia (totale 13.000, da inventariare 3.500)

Progetto espositivo per la valorizzazione di un artista legato al territorio monzese

Accord di perla valorizzazione delle sale esp

Erogazione servizio visite guidate con percorsi accessibili presso Musei Civici:

= 3entro giugno 2026

La citta attrattiva

Sviluppo della promozione della Citta e
dell'accoglienza turistica
convegnistica

0701/2.05.08.02

Promozione delle iniziative volte al
potenziamento dellofferta turistica e al
miglioramento dei servizi

Campagne di promozione turistica estese ai territori extra monzesi: >= 5

Visualizzazioni social: facebook >= 15.000.000; instagram >=2.900.000

Realizzazione din.1 nuovo video promozionale della citta di Monza

Gestione Newsletter: invii annuali >= 24

Realizzazione e distribuzione di brochure stagionali per la promozione degli eventi cittadini: >= 2

Realizzazione di iniziative di co-marketing annuali per valorizzare Monza: iniziative attivate >= 1

Potenziamento dell'accoglienza turistica nei giorni del Gran Premio: it infopoint ddetti all’

turistica>=3

i almeno n.1infopoint

Realizzazione di un assistente virtuale per l'accoglienza turistica tramite Intelligenza Artificiale con partner di livello
mondiale

servizio di i ione turistica tramite procedura di gara aperta

Redazione di un report annuale sul turismo con indicatori di impatto entro aprile 2026
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Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

0701/2.05.08.03

Obiettivo esecutivo di mandato

Inserimento di Monza nei circuiti culturali e di
attrattivita turistica (ex 0502/2.04.06.02)

Output 2026

Attivita di i It i circuiti culturali e di attrattivita turistica di riferir n

report/dossier informativi >= 2

i e di attrattivita turistica: >= 2

di eventi legati ai ci

La Villa Reale e it Parco
Reale nella citta di tutti

Villa reale - bene pubblico da
valorizzare e riqualificare

0501/2.06.09.05

Valorizzazione della componente educativa
interna al Parco e alla Villa

Edificio Ex Borsa: fine lavori entro dicembre 2026

Pils cultura nella citta di
tutti

Biblioteca centro per o sviluppo di
idee, la ricerca di informazioni e la

0502/2.07.10.01

Aumentare i servizi bibliotecari nei quartieri

Ampliamento servizi bibliotecari nei quartieri: attivazione di n. 2 nuovi Punti Biblio in 2 centri civici con servizio emeroteca,
angolo bambini, servizio attivita di della lettura con le altre biblioteche della citta

Punto Biblio Via Buonarroti: utiizzo della piazza antistante per attivita di promozione per i bambini: >= 3 attivita svolte

0502/2.07.10.02

Costruzione di una Biblioteca innovativa e
polifunzionale

del Progetto
per il porticato attiguo

degli spazi e delle funzioni da adibire sia per la Chiesa che

ione p Biblioteca Ex Buon P: ivo di della
Soprintendenza

Inizio lavori Biblioteca Ex Buon Pastore entro dicembre 2026

Approvazione PFTE Fondo Antico entro giugno 2026

stimolare il commercio
e lartigianato

raccolta delle stesse “Fondo Antico presso il deposito di Via Marsala: del Progetto Bibli con Ui
spazi e delle funzioni da adibire ai locali"
attivita di ideazione delle Rassegne:
- Festival IOTECHE lmeno 100 eventi
0502/2.07.10.04 | Sviluppo e integrazione del sistema bibliotecario | - Bookcity anche a Monza con na rete di almeno i i i Imeno 40 iniziative
- Le Immagini della Fantasia con almeno 20 iniziative e 150 visite guidate”
Fine lavori nuova biblioteca Cederna entro novembre 2026
Aggiudicazione gara per la gestione del servizio nuova Biblioteca Cederna
Distretto Urbano del Commercio: rendere jiun i DUC dii delle attivita \fine del

Distretto Urbano del Commercio

1402/2.08.11.01

vicinato

sviluppo della economia della citta

Qualificazione estetica e funzionale
dello spazio urbano

0801/2.08.12.01

Manutenzione elementi di arredo e decoro
urbano

Ripristino strutture ludiche in aree verdi: >= 3

Ripristino elementi di decoro urbano >= 50

Snellire le attivita burocratiche e
sostenere la digitalizzazione dei servizi
connessialle attivita produttive

1404/2.08.13.01

*Regolarizzazione attraverso procedura telematica di bando pubblico per assegnazione posteggi isolati:

Snellire le attivita la
digitalizzazione

glugno 2026"

Adeguamento sportello SUE al catalogo SSU (sistema informatico sportelli unici) entro dicembre 2026
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Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Sviluppo di un'occupazione qualificata

1502/2.08.15.01

Obiettivo esecutivo di mandato

Qualificazione dell'offerta formativa
professionale (Azienda speciale Paolo Borsa e
CFPe/olTS)

Output 2026

Elaborazione di una proposta di percorsi formativi condivisa tra Comune e Azienda Speciale Borsa, da attivare nei nuovi
spazi che si renderanno disponibili (ottobre 2026) nell Edificio Ex Scuola Borsa di via Boccaccio

Ampliamento piano/programma Azienda Speciale Paolo Borsa presso nuova sede ex corpo Borsa

Aggiornamento statuto Azienda Speciale Paolo Borsa

LACITTA DI TUTTI E' DINAMICA E POLICENTRICA

Citta partecipata e
policentrica

Accrescere il brand di Monza quale
citta aperta, accessibile, partecipativa,
capace di ascolto e di relazioni positive

0101/3.09.16.02

Maggiore attenzione alle Consulte di Quartiere

Attuazione patti di

da parte delle upporto e n.8 patti di otto quartieri

Approvazione nuovi patti di cittadinanza >= 1

0101/3.09.16.03

Rinforzo degli strumenti per (a gestione dei beni
comuni

Organizzazione della giornata dei beni comuni:

irma nuovi patti di cittadinanza >= 1

Attivazione nuovi patti di collaborazione: >= 5

Pulizie di Primavera - customer dei partecipanti: gradimento >= 75%

0101/3.09.16.04

Garantire gl indirizzi in tema di comunicazione
istituzionale e relazioni esterne, potenziando i
canali digitali

Social Media Policy: piano di comunicazione interno

Inserimento progetto PICO: >= 2 incontri entro 31/12/2026

pillole Intranet e i le divulg: entro

*Sviluppo della comunicazione digitale:
- “Tua " integrata con tool isu p

entro 30/10/2026

- Tool IA (chatbot): awio Informativi test entro 31/12/2026"

TuaMonza: nuovo

Mobilita sostenibile

Larrivoluzione della mobilita

1005/3.10.17.01

Realizzazione di percorsi sicuri e protetti per
pedoni e biciclette

Adozione provvedimento salvaguardia ciclisti - Angoli ciechi GC

di nuovi bus elettrici (PNRR): >= i 2026

Installazione colonnine di ricarica elettrica (PNRR):

Realizzazione e collaudo collegamento ciclabile Viale Sicilia

di i i pedonali luminosi 1>=2

Realizzazione interventi per attuazione zone 30 Triante e Liberta
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Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

PFTE passerella iale Sicilia

Awio procedura di gara passerella ciclopedonale viale Liberta

1005/3.10.17.02

Studio e monitoraggio degli impatti sociali,
commerciali, turistici, ambientali e di mobilita
dovutialla realizzazione della metropolitana

Dx o
novembre) in collaborazione con Demanio

sulle aree pubbliche facenti parte dellex accordo polo istituzionale (4

Awio procedura per P

ailavori di M5 (da parte di MM)

intervento di C Ambientale "Greenway Corso Milano - Via Borgazzi -
Bettola"

1005/3.10.17.03

Pianificare una migliore accessibilita
dell'Ospedale San Gerardo

Approvazione PFTE infrastruttura di parcheggio Zona ospedale

Politiche di traffico

1005/3.10.19.01

Rendere gli spostament’ pils efficienti e veloci
alleggerendo limpatto ambientale del settore

Progettazione servizio BRT (Bus Rapid Transit)

Protocollo intesa per it ione ir ione impianti di ricari ica su territorio comunale

Predisposizione PGTU (Piano Generale Trasporto Urbano) e approvazione in GC entro 2026

ZTL Centro Storico - identificazione e progettazione

nuove aree pozzi cantieri M5 e A52 )

Riorganizzazione nuova viabilita veicolare e ciclopedonale per area del polo istituzionale come da raccordo con Prefettura e
Questura

delibera di C per variante urbanistica inerente lindividuazione della nuova intersezione a
rotatoria tra via Pompei e Viale Sicilia

1005/3.10.19.04

Censimento e monitoraggio ponti (verifica DM 204/2022) = 84

Awvio lavori manutenzione straordinaria ponti Zanzi, Fermi, Aliprandi entro giugno 2026

Realizzazione interventi di accessibilita via Buonarroti, viale Romagna e via Aquileia

lavori diriqualifi i XXIIl e viale Europa

Realizzazione lavori di riqualificazione Campini

Impiego integ; risorse di a stradee
>=5 milioni

Awvio lavori Rotatoria Sicilia - Pompei (in Variante PGT)
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Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Trasporto ferroviario

1001/3.10.20.01

Obiettivo esecutivo di mandato

Realizzazione della fermata Monza Est-Parco

Output 2026

Awvio di interventi di realizzazione fermata Monza est (in capo a RFI)

LA CITTA DI TUTTI E' CAPOLUOGO EUROPEO

Lacitta bella

Clima e vivibilita per dare un volto
nuovo alla citta di persone e animali

0902/4.11.21.01

Dedizione nella cura del verde urbano

Fine lavori riqualificazione area verde esterna alla Cascina Maino (PINQUA) entro dicembre 2026 (PNRR)

>

Tempistica media di legatea erde urbano: 15 giomi

Posa di nuove alberature (esclusi viale Liberta e San Rocco SUS) >=500

Iniziative di rivolte alla u di, aetutela delverde urbano >=2

Consegna del Piano del Verde per coordinamento PGT entro settembre 2026

Fine lavori di riqualificazione del Parco Solone di cui all'azione del progetto SUS (San Rocco) entro Giugno 2026

Fine lavori di riqualificazione giardini Tolomeo - Parmenide, Azzone Visconti e area verde via Pacinotti entro dicembre 2026

Presentazione del progetto esecutivo per la riqualificazione dell'area Boschetti Reali (in capo a BrianzAcque) entro
settembre 2026

in GC del PFTE relativo alla riqualif delle aree verdi che costeggiano il Lambro tra via Azzone Visconti
eviaBergamo

La nuova politica di gestione dei rifiuti
Monza piir pulita

0903/4.11.22.01

Garantire la corretta pulizia di strade e
marciapiedi e ligiene pubblica

Analisi/report su utilizzo distributori automatici sacchetti rossi e gialli per individuazione eventuali azioni correttive

Analisi strategica igi : report ed eventuali azioni incentivanti prelievo sacchi approvate entro
31/12/2026

iniziative di il i >=2

i ealle analisi

presso gliimpianti di recupero: >= 60%

N.istituti scolastici coinvolti nel progetto Raccolta Differenziata a scuola: >= 2

ttivazion i per contrasto alle discariche abusive: comuni aderenti >= 2, ore di volo effettuate >= 10

Corso ispettori ambientali presso la Provincia di Monza: partecipanti coinvolti >= 2

Centro del riuso: report numero beni conferiti al centro del riuso e numero beni ritirati con dettaglio semestrale >= 500
oggetti conferiti

Potenziamento degli
immobili sulterritorio in
funzione dei fabbisogni

o

1209/4.12.23.01

Realizzazione area cimiteriale per la sepoltura
delle persone appartenentiad altre religioni

Redazione PFTE Area cimiteriale atta alla sepoltura delle persone appartenenti ad altre religioni

per tutti

1209/4.12.23.03

Garantire la corretta rotazione nei campi per
dare a tuti cittadini la possibilita di una
sepoltura dignitosa

massive per garantire una migliore e diversificata
offerta per il cittadino: estumulazione di almeno 100 defuntitra i due cimiteri cittadini
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

a Obiettivo Hepry o MMPP/ Hepry a g
Ambito 3 Obiettivo Operativo Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026
Strategico P A.0S.00.0E P!
Rotazione campo comune n.27: almeno 25% di completamento
Consegnaa Provincia edificio ospitante Nanni Valentini e parte dela istrutturata ex scuola Borsa
Assegnazione del fabbricato a uso ristorante posto nellarea Boschetti Reali
Gestione ottimale del patrimonio 0105/4.12.24.01 | Attivita operativa patrimonio
Sottoscrizione concessione fabbricato Via Tazzoli
Sottoscrizione concessione fabbricato Via Zuccoli
Approvazione GC del cronoprogramma delle verifiche di vulnerabilita sismica edifici scolastici
Veritica di vulnerabilita sismica: >= 25% edifici scolastici
p i i barriere Arengario
Fine lavori nuovo ascensore scuola Ardigd entro 2026
Predisposizione Piano di manutenzione
0106/4.12.25.01 | programmata edifici pubblici e scuole e
i 3 monitoraggio interventi
Edilizia Pubblica e maggiore qualita e Fine lavori nuovo ascensore appartamenti pubblici Via Nievo entro 2026
dello spazio pubblico
Fine lavori nuovo ascensore palestra Baioni entro 2026
Inizio lavori Biblioteca Civica entro dicembre 2026
Approvazione PFTE ex lavatoio entro maggio 2026
0106/4.12.25.02 | Predisposizione Piano eliminazione barriere Approvazione PEBA (spazi esterni) in GC
architettoniche e monitoraggio intervent
Approvazione project financing per manutenzione straordinaria edifici SAP (n.19)
Realizzazione interventi di manutenzione
inaria e riordino del patri bitati . eiic .
0802/4.12.26.01 Fine lavori di efficientamento dell'edificio SAP in via Manara - Ecosap (FESR) entro settembre 2026
comunale ed accordi con ALER per un piano di
Risposta al fabbisogno abitativo fiassetto degli alloggi di loro competenza
Alloggi appalti 1 e 2 PINQUA (PNRR) di Via Bramante da Urbino 37/A, 37/B, 45 e XLAM: fine lavori entro giugno 2026
0802/4.12.26.02 | Stipula convenzioni per 'Edilizia convenzionata | Inizio lavori per la din. 30 alloggi di entr0 2026
alPGT i obiettivi nella territoriale
Nuovo piano di rigenerazione urbana con
urbana urbano | 0801/4.13.28.01 | Variante PGT versola Transizione ecologica
consumo di suolo negativo
Awio nuovo g el PGT): propostain GC
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

a Obiettivo Hepry o MMPP/ Hepry a g
Ambito 3 Obiettivo Operativo Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026
Strategico P A.0S.00.0E P!
Presentazione in GC del masterplan area dismessa ex macello
0801/4.13.28.03 | Recupero aree dismesse
Presentazione in GC del masterplan area dismessa Fossati Lamperti
Passaggioa licativo albo
0108/5.14.20.01 | SViluppo dei servizidigital per il cittadino con
misure di sicurezza adeguate
Analisi software terze parti e modalita di scambio dei dati per i servizi connessi alla raccolta differenziata deirifiuti.
Generazione report con soluzioni di efficientamento della gestione IT dei servizi
Aggiornamento Piano Triennale per la Trasformazione Digitale dell Ente - anni 2025-2027 - entro 3 mesi dalla definizione
del nuovo format di Piano Triennale per i Comuni da parte di AGID
0108/5.14.29.02 | Piano per la trasformazione digitale dellEnte
Attivazione i di (d delibere), (DOCER), portale servizi al
cittadino e relativa migrazione in cloud degli applicativi coinvolti
Strategia Innovativa per a Digitalizzazione pratiche edilizie p per la fruizione telematica >= 150 metri lineari
Wasformazione diitate dellente nel Integrazione tecnica ra servizi applicativi per
e digl 0108/5.14.29.03 | semplificare e rendere piu efficiente l'operativita
rispetto delle linee guida della
degli uffici di competenza
cybersicurezza Allineamento banche dati civici SIT e anagrafe e successiva georeferenziazione in ANNCSU (PNRR)
026 ad aprile 20: ¥
Agenda digitale (damaggio ) per tutto il personale dell

LA CITTA DI TUTTI E' INNOVATIVA, VERDE, SOSTENIBILE

0108/5.14.29.04

Interventi di potenziamento della cybersicurezza
dellEnte

Ente: moduli formativi rilasciati nell'anno 2026 completati da almeno 50% dei dipendenti

Adempimenti NIS2 anno 2026 - redazione e approvazione degli 11 documenti previsti nelle Linee guida NIS, Specifiche di
base "Apps " https: acn.goy la-L pecifiche-di-b

0108/5.14.29.05

Sviluppo di strumenti di Intelligenza artificiale nei
processi di lavoro dell'Ente

divoicebotei entro dicembre 2026

Controllo, con algoritmi IA, dei log di sistema dell'infrastruttura ICT dell' Ente tramite Businness Log

Innovazione digitale e servizi al
cittadino

0107/5.14.30.01

Sviluppo Sportelli fisiciAvirtuali di servizio al
cittadino di primo e secondo livello

Organizzazione evento CittadiniAMOnza: promozione di almeno n.1 servizio aggiuntivo rispetto anno 2025

tivita 3mesi da awio da parte di Regione Lombardia

Sostituzione Carte di identita cartacee in vigore con CIE: >= 50% entro il 3 agosto 2026 (baseline 13.916)

Lacitta green

Coridol ecologici urbani

0906/5.15.31.01

Aree per la conservazione della biodiversita, la
tutela di aree a vocazione agricola di valore
naturale, paesistico e storico-culturale

Nuovo regolamento di Polizia idraulica RIM (reticolo idrico minore): approvazione in CC

"Unita storich
culturale di Monza

di rilievo ai fini del ' identita territoriale e dell' attrattivita

Condivisione con Ente Parco Regionale Valle del Lambro della disciplina urbanistica del PTC (Piano Territoriale di
Coordinamento) per le nuove porzioni di territorio incluse nel Parco

Investire su forme innovative e
rinnovabili nel campo della
sostenibilita ambientale

0908/5.15.32.01

Ampliamento della rete di energie rinnovabil

Adozione PUGSS quale allegato al PGT (collegato a OF 0801/4.13.28.01 - Nuovo piano dirigenerazione urbana con Variante
PGT verso la Transizione ecologica e consumo di suolo negativo)

Redazione mappatura della domanda e dell'offerta locale di calore e freddo

Allegato B
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Riproduzione cartacea
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

Adesione CER confartigianato

0908/5.15.32.02

Efficientamento energetico edifici pubblici e
scuole

Fine lavori di jia Guarenti (| ) dicembre 2026

0908/5.15.32.03

Permettere ai cittadini di accedere a un'energia
sicura, sostenibile ed economica

"Attuazione della strategia di transizione climatica:

- presidio cabine di regia per garantire la Governance del partenariato

- definizione del piano di monitoraggio

- primo rapporto di avanzamento Progetto”

0908/5.15.32.04

Pianificazione e gestione delle risorse sostenibili

Redazione zonizzazione acustica comunale in coerenza con PGT

Relazione di fattibilita tecnica nuovo sito per riattivazione pozzi per uso irrigo e lavaggio strade >= 1

2°corso Capacity building rischio climatico e mitigazione

0103/6.17.34.02

Bilancio

Verifica pubblica: numero di segnalati (ODL <= del3%
Toenot Riqualificazione Piazza Castello, parco della memoria
’ ecnologie smart per Uintegrazione ) . )
smart iy luminazione | o0 conattre | 1005/5.16.33.01 | Altzione progettoilluminazione pubblica e
pubblica e o smart cities
Risoluzione ODL (ordin di lavoro) anni pregressi =100%
Attivazione APP per i entro 31/03/2026
Revisione Organigramma di Monza Mobilita con introduzione nuovo Direttore Tecnico
0103/6.17.34.01 | POtENZIameNto servizisocieta n house & MonzaMobilita: avvio nuovo servizio rimozione con Polizia Locale
partecipate
Rif.Output 1005/3.10.17.03 Pianificare una migliore accessibilita dellOspedale San Gerardo
g
3 “Contabilita Accrual:
[
E . Buona gestione economica e - conto economico e conto patrimonio secondo principi ITAS entro 30/06/2026
5 | Lacitasolida e
= -
£ - corso suriformaacerual: >= 50 partecipanti entro marzo 2026"
15
= Programmazione economica, finanziaria e Riduzione 8% dell FPV in conto capitale nel b le rispetto all'anno p i fondi PNRR e

opere con valore >3min

Pubblicazione asta pubblica finalizzata alla vendita di beni mobili di proprieta comunale in disuso entro 30/09/2026

Redazione Bilancio consolidato entro il 31/10/2026

Allegato B
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

0103/6.17.34.03

Obiettivo esecutivo di mandato

PNRR e Progettazione Europea

Output 2026

Progetti europei afi diretto ed indiretti fi
(indiretti POR & PON piani operativi regionali e nazionali)

diretti ed indiretti presentati, con esito >=30%

Progetti di finanziamento diretto ed indiretto presentati >=10

0103/6.17.34.04

Monitoraggio Servizi pubblici locali

Linee guida per il servizi pubblici locali, entro dicembre 2026

Garantire il coordinamento generale e
trasparenza amministrativa

0102/6.17.35.01

Segreteria Generale e protocollo amministrativo

Pieno utilizzo da parte di tutti i settori del gestione atti ammi (determine e delibere),
(docer)
Formazione de personale sul & :indice di dei >=80%
Nomina responsabile conservazione digitale

Manuale di gestione ! 026

Aggioramento del Regolamento comunale Controll Interni

Istituzione nuovo soggetto Bea-Brianzacque

Innovazione organizzativa

0110/6.17.36.01

Organizzazione e meccanismi operativi

per latti Ifare integrativo a platea di ioltre PL: servizio
e gestione entro 30/09/2026

Fondi ri d per Cl entro 120 gg dalla sottoscrizione

CCNL2022/2024

Atto di indirizzo su incremento Fondo salario accessorio e istituti cui destinarlo entro 60 gg. da approvazione Bilancio

sull degliuffici e dei servizi (generale + accessori) in ottica semplificatoria

Attivazione Albo Formatori interni entro 31/12/2026

Approvazione manuale operativo per gestione ive a di dicoloro cheii nel processo
(segretari, commissari, ecc.) entro 31/07/2026
Attuazione assunzioni PTFP: >= 80%
Iniziative di attrattivita per giovani >= 4
0110/6.17.36.02 | Sistemi di reclutamento e sviluppo del personale | Progetto SGUARDO in Comune per lo scambio di e colleghi: p involte >= 100
>=2

per rafforzare tra colleghi e conla >

i
~
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sen:
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

a Obiettivo Hepry o MMPP/ Hepry a g
Ambito Strategico Obiettivo Operativo A.0S.00.0E Obiettivo esecutivo di mandato Output 2026
Iniziative formative e workshop su diversity e inclusione (D&1): >= 2
alruolo Utficio (sviluppo capacita di gestione e valorizzazione collaboratori)
2026/2027:
- persone convocate >= 50%/anno;
- convocati con formazione >=70% al netto dell (salute, visite mediche)"
TARI3mlndi ntro 31/12/2026
IMU5 min di ntro 31/12/2026
a seguito censii Impianti : >=100 entro 31/12/2026
Adozione di modelliistituzionali, organizzativi,
Qualificazione delle entrate tributarie | 0104/6.17.37.01 | tecnologici per potenziare Uattivita di gestione | Introduzione dellavviso di pagamento PagoPA su ruolo ordinario
fiscale
incarico per la digitali degli archivi 1/12/2026
Bonifica banca dati IMU ed accertamenti: >= 500 contribuenti bonificati entro 31/12/2026
Accertamentia seguito censimento passi carrai: >= 400 entro 31/12/2026
dei Contratti aggi d.lg .mmii.: in GC entro 31/12/2026
iy Lavori per utilizzo
"Azioni per recupero anticipazioni versate a favore degli appaltatori e garantite da fideiussione ambito Lavori Pubblici:
icogni izioni aperte per anticipazioni non recup it
0111/6.17.38.01 | Awocatura comunale, contratti e appalti
- azioni giudiziarie per recupero somme >= 60% entro il 31/12/2026"
Rafforzamento gestione affari legali,
contratti e coperture assicurative
perla del patrocinio legale: in GC entro 31/12/2026
versate alla Citta itana per ADP Trasporto Pubblico Locale: proposizione azione giudiziaria o
incontro di mediazione a seguito di mancato il
Sinistri attivi definiti/sinistri attivi segnalati (segnalati e definiti nello stesso anno) >= 65%
0111/6.17.38.02 | Gestione coperture assicurative
Chiusura sinistri attivi segnalati annualita pregresse >= 50%
Eww . - aterzi, degli ambiti di analisi, dataset da raccogliere e formato del documento
Euy 1205/7.18.39.01 | Redazione del Bilancio di Genere enio a terzl N g gl ambiti di analisi 8l u
253 Comune amico per valorizzare il istruttorio per il Bilancio di Genere
= @ | oiritti civiti
E28 diritti civili e pari Opportunita Sostenere iniziative e progetti di contrastoalle | Iniziative realizzate all'interno del calendario del 25/11 con almeno n. 400 partecipanti complessivi (giornata contro la
GZQ 1205/7.18.39.02 o
S diverse forme di discriminazione violenza sulle donne) >= 9
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Riproduzione cartacea

sen:
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

Sportello antidiscriminazione: incontri gruppi di Auto Mutuo Aiuto (AMA) >=9

Diritto al superamento
della poverta e del
disagio

Costruire percorsi personali di
recupero dellautonomia

1204/7.19.41.02

Attivazione di forme di inclusione sociale ed
economica

Formazione di lingua taliana per favorire Uinserimento lavorativo di persone straniere: corsi effettuati >= 2, ore mensili
erogate >= 20

Tirocini lavorativi per persone inviate dai servizi sociali:

Beneficiari ADI (Assegno di Inclusione): progetti di supporto economico e gestione budget familiare >= 20

1204/7.19.41.04

Potenziamento "stazioni di posta”

Fine lavori area esterna "Stazione di Posta” Spazio 37 (PNRR) entro giugno 2026

1204/7.19.41.05

Promozione di forme di giustizia riparativa

Attivazione del centro per la giustizia riparativa e almeno 5 casi attivati

Diritto alla salute

Case della Comunita e protezione
sociale

1207/7.20.42.01

Effic iservizi

e con l'infermieristica di Comunita

Attuazione protocollo PUA (Punto Unico di Accesso) con stesura report entro 31/12/2026

1207/7.20.42.02

Integrazione socio-sanitaria Piano di Zona

Formazione degli operatori di prossimita al cittadino afferenti ai servizi sociali,
incontri e >= 10 partecipanti

delterzo settore: >= 2

Mappatura dei luoghi di benessere (es. aree verdi, giardini, biblioteche, teatri, centri civici) entro il 31/12/2026

Ambiti Sociali/ASST Brianza/IRCC: , di defini perrilascio della certificazione
specialistica e eventuale interruzione della presa in carico ai fini della concessione/revoca ADI: approvazione in cabina di
regia ASST/AMBITI entro il 31/12/2026

Procedura operativa gestione segnalazioni da soggettiistituzionali per persone che versano in una situazione di particolare
gravita ed emergenza (PIS): approvazione in cabina di regia ASST/AMBITI entro il 31/12/2026

presa n carico e diiscrizione anagrafica delle persone in stato

Protocollo Condivis iti Sociali di
i jinazi T/AMBITI entro il 31/12/2026 (REF.FITTIZIA)

di 3 in cabina di

Protocollo DIMISSIONI PROTETTE: approvazione in cabina di regia ASST/AMBITI entro il 31/12/2026

1207/7.20.42.03

Maggiore accessibilita ai servizi sociali

Presenza dell’Assistente sociale PUA presso la Casa della Comunita per 4 ore alla settimana entro giugno 2026

Attuazione del protocollo con ASST per il Punto Unico di Accesso presso la Casa di Comunita e stesura di report di gestione
entro il 31/12/2026

1207/7.20.42.04

Istituzione Casa della Comunita

delle procedure Il'apertura case della comunita (Via Luca della Robbia, Via Borgazzi)

Apertura case della comunita entro il 31/12/2026

Diritto all'abitare

Accesso a una abitazione sicura,
salubre ed economicamente
accessibile

1206/7.21.43.01

Coprogettazione con il privato sociale per
iniziative di housing e co-housing sociale

Conclusione progetto PNRR housing irst entro giugno 2026: ristrutturazione e manutenzione di 4 alloggi in Via Pisacane

1206/7.21.43.02

Costituzione Agenzia per la casa

Nuovi alloggi disponibili a seguito di ope; ive: >= 25

Agenzia per la casa: appuntament fissati => 30

Allegato B
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

Riduzione dei residu attivi almeno del 30% ispetto esercizio precedente (capp. 610 e 611; residui attivi finali 2025 rispetto
al2024- a febbraio 2026) (riduzione = incasso e/o stralcio)

accordo canone >=1leventoe =>30

Attuazione convenzione Aler: alloggi sfitti ristrutturati >= 5

c iter buto regional 4 per sps 2026

MOnza V.I.C...N.A. Vicinanza Itinerante per una Comunita INclusiva Alloggiativa:

- ufficio mobile per vicinanza e autocarro per manutenzioni 3 volte a settimana in ciascun immobile coinvolto

- .3 eventi effettuati dai partners di progetto

Progettazione collegamento PagoPA per efficientare il pagamento del canone abitativo

Diritto allintegrazione

Sostenere it bisogno

1204/7.22.44.02

Formazione del personale finalizzata a rafforzare
L'orientamento all'utente e ai suoi bisogni

temi della

emotiva: >= 50 persone di diversi servizi coinvolte

di sentirsi parte della comunita

1204/7.22.44.03

progetti di gl
stranieri

Prosecuzione progetto SAI triennio 2026-2028 e Aggiudicazione nuova procedura progetto SAI MSNA entro il 30/06/2026

La citta inclusiva

La comunita a protezione delle
persone fragil

1202/7.23.45.01

Centro Diumo Disabili e sperimentare servizi
innovativi piis “leggeri” per persone con disabilita

Awio gestione in coprogettazione dei CDD (Via Silva e Via Gallarana) entro giugno 2026 con report di gestione entro
dicembre 2026

Fine lavori realizzazione appartamento disabili Via Silva entro giugno 2026 (PNRR)

1202/7.23.45.02

Promuovere un pils efficiente ricorso allo
strumento dellamministratore di sostegno e di
altri strumenti o attivita per la promozione
dellautonomia di persone fragili

Incontri annui informativi su amministratore di sostegno: >=2

ia: Customer report entro 31/12/2026

Sostegno educativo ed alla protezione
dei minori

1201/7.23.46.01

Attivita di supporto psico-socio-educativo ai
minori fragili

Conclusione progetto d in Universita C

relazione entro il 31/12/2026

sull'educatore di plesso, con stesura

"Progetto PIPPI:

- Riunioni del GRUPPO TERRITORIALE >= 1

- Incontri di TUTORAGGIO degli operatori >=2

- Incontri dei GRUPPI GENITORI/BAMBINI >= 3"

Trasporto pubblico locale

1002/7.23.47.01

Trasporti pubblici maggiormente accessibili

"Attivita da svolgere con Agenzia per iL TPL:

- introduzione scontistica mirata TPL

- predisposizione bando per nuova procedura di gara (Agenzia TPL) con aggiornamento Progetto del piano di Bacino

- progettazione con Agenzia TPL e Regione del rinnovamento fermate (Pensiline / sistemi di informazione) urbane delle linee
interurbane (predisposizione progetto) "

Allegato B
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Welfare di Comunita

Lavoro di comunita e di rete: politiche
sociali di sviluppo per le persone e le
comunita

1208/7.24.48.01

Obiettivo esecutivo di mandato

Attivazione patto intergenerazionale

Output 2026

Awvio della gestione centri anziani in coprogettazione entro il 01/07/2026

1208/7.24.48.02

Realizzazione Welfare di Sviluppo e Secondo
Welfare

Stati generali del welfare: >= 3 incontri pubblici su welf: lute attuate in citta 50

Elaborazione di uno studio di fattibilita per la valutazione della

un‘impresa sociale

Sviluppo Rete Artemide per
conquistarsi un futuro diverso

1204/7.24.49.01

Sviluppare la Rete Artemide e sostenere i centri
antiviolenza e gl sportelli di ascolto

Formazione in e-learning destinata agli operatori della RETE ARTEMIDE: predisposizione di almeno 10 moduli formativi
fruibili a distanza entro il 30/09/2026

del della Rete ide d It entroil

Valorizzazione di tutte le eta

1203/7.24.50.01

Impegno a sostenere gli anziani fragil e le loro
famiglie

Alloggi PNRR anziani: inaugurazione alloggi presso il comune di Brugherio entro giugno 2026

LA CITTA DI TUTTI E' VIVAE SPORTIVA

Citta
dell'apprendimento

Accesso ampio e qualificato alla

inon ienti (PNRR) >=100 ambito Monza e Desio
i civici da parte di giovanili: >= 5 utilizzi
Implementare aule studio e luoghi di
0407/8.25.51.01 neivari quartieri anche di civici: grado >=75%

aperture seral e festive

Sala studio NEI: >=2 per

'incontro,
aggregazione, divertimento, studio e
formazione, e valorizzazione della
presenza e delle relazioni con gli istituti
universitari

0407/8.25.51.02

Realizzazione interventi di edilizia scolastica

Inizio lavori di riqualificazione scuole Omero e Pertini entro maggio 2026 (azione SUS)

Fine lavori di riqualificazione scuola Sauro entro giugno 2026 (azione SUS)

Inizio lavori diriqualificazione scuola Zara entro marzo 2026 (azione SUS)

Conclusione lavori di bonifica rifiuti scuola Bellani dicembre 2026

Servizi educativi 0-3 anni come agenzia
educativa e sostegno alla famiglia

1211/8.25.52.01

Un postoal nido per ogni bambino/a o ad altri
servizi integrativi

Coprogettazione di un servizio integrativo ad alta intensita educativa, per i bambini in fascia 0-3 anni di contrasto alle
fragilita legate alla poverta educativa

Offerta di sportelli genitori, spazi di ascolto e di
famiglie e bambini: >= 3

e supporto per il b di

Misura "Andiamo al Nido" sostegni alle famiglie di bambini in lista d"attesa per la frequenza di un asilo nido: >= 20
garantendo la continuita ai beneficiari 2025

Concreto sostegno alle Istituzioni
scolastiche per il potenziamento
dellofferta formativa

0402/8.25.63.01

Qualificazione dell'offerta formativa

Coprogettazione attivita didattica con e per i docenti: >= 3 Attivita educative pomeridiane presso gli spazi scolastici in
orario extracurricolare, in almeno 15 plessi, complessive 300 ore

Cittadinanza e Legalita: attivita >=3; partecipanti >= 500

Eventi ad ampia

parte di >= 5 (minimo 100 partecipanti per ciascun evento)
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

0402/8.25.53.03

Obiettivo esecutivo di mandato

Ridurre a dispersione scolastica

Output 2026

Realizzazione attivita di Scuola Popolare: studenti frequentanti che conseguono la licenza media >= 90%

Corsi di italiano per stranieri sulterritorio: corsi effettuati >= 8, iscritti >= 100

Secondarie di 2° Grado del territorio

Campus di Orientamento 3° media: scuole e CFP che espongono lofferta >=

5; visitatori >= 1.000

Centri Animazione Socio Educativa:

=350 ragazzi presenti

Pianificazione, programmazione e
gestione dei servizi scolastici

0406/8.25.54.01

Gestione servizi scolastici e integrazione
scolastica

Realizzazione n. 1 corso di formazione ai neo Commissari mensa

Collaborazione con realta caritatevoli del territorio per la donazione delle d I i delle mense
i

>=2accordi

Carta del servizio Ristorazione: elaborazione dei contenuti e studio grafico (approvazione/pubblicazione)

Menis a tema e giornate di sensibilizzazione:

Sperimentazione di un “lunch box" presso scuola secondaria 1° grado in almeno una scuola e analisi gradibilita della
proposta finalizzato ad introdurre un meni smart

Entrate servizi scolastici ed educativi a.s. 2025/2026: minore riscossione delle entrate accertate alla data del 31/12/2026:

<=12%

Adeguamento processo di verifica dell'adempimento dell'obbligo di istruzione in sinergia con Dirigenti scolastici del 1°
ciclo alla luce delle novita introdotte dal D.L. 123/2023

Andare a scuola in gruppo, a piedi o in bicicletta:

0406/8.25.54.02 | un'idea diversa di mobilita pit adeguata alvivere | Inizio lavori Via Omero (SU: i 2026
sostenibile delle citta
. 0401/8.25.55.01 | Gestione, sviluppoe scuola | D tra scuole dell'infanzia del quartiere Cederna, delle azioni per la realizzazione di
Supportare la conquista 503 dellinfanzia almeno un progetto di sostegno alla genitorialita

dell'autonomia, lo sviluppo delle
competenze e la maturazione
Gellidentita dei piccoli

0401/8.25.55.02

Attuazione ed del sistema 0-6

Report di analisi domandarofferta dei servizi educativi, fascia d'eta 0-6 anni, per una programmazione strategica delle

Lacitta giovane e
sportiva

Favorire il protagonismo dei giovani

0602/8.26.56.01

Tavolo dei Giovani

Tavolo Giovani: incontri con n. 15 realta rappresentate >=3

Contenuti social di promozione opportunita formative, aggregative e lavorative per i giovani >=30

Organizzazione di percorsi i per valorizzar de giovani >= 2

0602/8.26.56.02

Occasioni di prossimita ai giovani

Realizzazione Progetto Urban Gen.West-ival inclusivo della generazione e rigenerazione urbana

Borse di studio per giovani iscritti o che si iscrivano a facolta STEAM:

Allegato B
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Sez. 2.2 PIAO "Performance" 2026-2028

Ambito

Obiettivo
Strategico

Obiettivo Operativo

MMPP/
A.05.00.0E

Obiettivo esecutivo di mandato

Output 2026

Peer to peer - realizzazione attivita con i giovani >= 15

Lo sport per la rinascita aggregativa e
sociale

0601/8.26.57.01

Consulta dello Sport

Attivita Consulta: almeno n. 2 incontri realizzati con almeno n.5 partecipanti al tavolo

Eventi pubblici con associazioni sportive del territorio per divulgare Uattivita della Consulta >= 1, partecipanti >= 20

Incontri coni dirigenti scolastici per utilizzo palestre comunali extra-orario: report elaborati >= 1

0601/8.26.57.02

Creazione di impianti indoor o outdoor leggeri in
ogni quartiere

Realizzazione nuova area sportiva outdoor N.E.

0601/8.26.57.03

Piano pluriennale di sviluppo e manutenzione
degliimpianti sportivi

Pia Grande: fine lavori effi epalestra ! 026 (sport e salute)

Monitoraggio lavori nuova palestra Via Iseo: rispetto del cronoprogramma

Deposito SCIA antincendio per impianti sportivi comunali >=2

Manutenzione straordinaria palestre >= 2 (Leonardo Da Vinci e Tacoli)

0601/8.26.57.04

Progetti di sviluppo della pratica sportiva nel
territorio

Monitoraggio degli spazi utilizzati da societa sportive per verifiche assegnazione: . controlli >= 10

i>=500

City Daye i maratona 10k:

Introduzione della riserva di posti disponibili per laccesso gratuito di minori segnalati da servizi sociali: >= 10 associazioni

sportive aderenti

Incremento discipline sportive praticate presso impianto sportivo Chiolo-Pioltelli >= 3

Eventi di premiazione eccellenze atleti sportivi: >= 1

Allegato B
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