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} COMUNE
™ DI PIACENZA
Determinazione del Dirigente n. 1321 del 11-05-2026

PROGETTO HOME CARE PREMIUM 2025 (PERIODO DAL 01/07/2025
AL 30/06/2028). APPROVAZIONE ELENCO AGGIORNATO DEI

OGGETTO: PROFESSIONISTI PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI SOCIO-
ASSISTENZIALI INTEGRATIVE. NON NECESSITA C.1.G.
Servizio: Servizio Sociale
IL DIRIGENTE
DEL SETTORE PROMOZIONE DELLA COLLETTIVITA
RICHIAMATI:

- il progetto Home Care Premium 2025 (HCP 2025), che prevede 'erogazione di prestazioni
prevalenti (contributi economici) e prestazioni integrative (servizi alla persona) in favore di
soggetti non autosufficienti, dipendenti e pensionati pubblici, i loro coniugi, parenti e affini di
primo grado;

- ’Accordo stipulato in data 23/06/2025 tra I'lstituto Nazionale Previdenza Sociale (INPS) e
il Comune di Piacenza, finalizzato all’attuazione del succitato progetto;

- 'Avviso pubblico, approvato con determinazione dirigenziale n. 1103 del 28/04/2025 e
successivamente modificato con determinazione dirigenziale n. 1338 del 21/05/2025,
relativo alle modalita di accreditamento dei Soggetti erogatori delle prestazioni integrative
previste dal “Bando di concorso Progetto Home Care Premium 2025 - Assistenza
domiciliare”;

RICHIAMATE ALTRESI:

- la determinazione dirigenziale n. 1528 del 06/06/2025, con cui veniva approvato
l'elenco dei professionisti per I'erogazione di prestazioni socio-assistenziali
integrative, sulla base delle istanze pervenute entro il 30/05/2025 (ore 12.00), fatti
comunque salvi aggiornamenti del costituendo elenco, finalizzati all’accreditamento
di nuovi professionisti che nel frattempo abbiano presentato istanza;

- le determinazioni dirigenziali n. 2268 del 28/08/2025, n. 2314 del 02/09/2025 e n.
1176 del 27/04/2026, con cui veniva aggiornato I'elenco suddetto;

DATO ATTO CHE in data 07/05/2026 (prot. Gen. n. 80853/2026) & pervenuta n. 1 ulteriore
istanza di accreditamento, per la quale si € conclusa favorevolmente I'attivita istruttoria;

RITENUTO pertanto necessario procedere all’aggiornamento dell’Elenco dei fornitori di che
trattasi;

VISTI:
- l'art. 107 del D.Lgs 267/2000 e ss.mm.ii.;
- l'art. 61 dello Statuto Comunale;
- l'art. 22 del Regolamento di Organizzazione vigente;
- la deliberazione del Consiglio comunale n. 46/2022 del 14/11/2022, con cui sono
state approvate le linee programmatiche di mandato 2022/2027;
- la deliberazione del Consiglio comunale n. 41/2025 del 17/12/2025, con cui € stata



approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP)
2026-2028;
- la deliberazione del Consiglio comunale n. 42/2025 del 17/12/2025, con cui é stato
approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028;
- la deliberazione di Giunta comunale n. 346/2025 del 30/12/2025, con cui é stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028;
- la deliberazione di Giunta comunale n. 1/2026 del 16/01/2026, con cui & stato
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028;
- il Decreto Sindacale prot. gen. n. 117666/2024 del 24/07/2024, con il quale é stato conferito
al sottoscritto dott. Luigi Squeri l'incarico di Dirigente del Settore Promozione della
collettivita, a decorrere dal 01/08/2024, sino alla scadenza del mandato amministrativo del
Sindaco;

DETERMINA

1. DI APPROVARE, per le motivazioni espresse in premessa, I'elenco aggiornato (allegato
A al presente provvedimento) dei professionisti per I'erogazione delle prestazioni integrative
di cui al Progetto Home Care Premium 2025.

2. DI DARE ATTO CHE:

- ’Elenco dei professionisti avra validita dal giorno della sua approvazione fino al 30/06/2028
e sara fatto oggetto di ulteriori aggiornamenti, sulla base di eventuali istanze
successivamente formulate;

- 'Elenco succitato sara reso noto agli utenti mediante pubblicazione sul sito istituzionale
del Comune di Piacenza e all’Albo pretorio online, nonché sul sito del’'INPS nella sezione
dedicata al progetto HCP 2025 e sara cura del beneficiario dell'intervento “prestazioni
integrative” contattare uno dei professionisti che risultera visibile in procedura e fissare
direttamente un appuntamento, inserito dal professionista stesso sulla sua area riservata;

- € fatta salva la validazione da parte del’'INPS dell’Elenco dei professionisti indicati;

- il Responsabile del procedimento € individuabile nella persona del sottoscritto Dirigente
del Settore Promozione della collettivita;

- contro la presente determinazione € possibile presentare ricorso al TAR Emilia Romagna
con sede in Parma, entro 30 giorni dall'efficacia dell'atto medesimo, ovvero & possibile il
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dall'avvenuta
conoscenza.

3. DI ATTESTARE, visti i presupposti di fatto del presente atto e le ragioni e disposizioni di
legge sopra richiamate, la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa
conseguente all’adozione del presente atto, ai sensi dell'art. 147-bis del TUEL dando
altresi atto, come risulta dalla scheda allegata (allegato B), dell'assenza di conflitto
d’'interesse in qualita di responsabile del procedimento.

Piacenza, 11-05-2026

Sottoscritta da
LUIGI SQUERI

Documento firmato digitalmente
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Comune di Piacenza

Settore Promozione della collettivita - Servizio Sociale

Progetto Home Care Premium 2025

Elenco di professionisti per I’erogazione di prestazioni socio-assistenziali integrative (oggetto di successivi aggiorna-
menti sulla base di eventuali nuove richieste)

Istanze accolte

PROFESSIONISTA

PRESTAZIONI HCP 2025

MAZZEO MARIA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

RANIERI CINZIA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

COMPIANI ANDREA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

FONTANELLA CLAUDIA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

FATIGANTI LIVIA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

BERSANI PAOLO

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

PIACENTINI CHIARA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

TAMBURRINO MARILENA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

GREGORI FOSCA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

COLOMBI ELEONORA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

MANDELLI ANNA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

PETRACCA VALERIA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

BARDETTI LAURA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

SICHEL FRANCESCO

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

MAINI SARA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

BORSOTTI JESSICA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

BRACCHI LORENZA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

CRIMU NICOLETA ALINA

SERVIZI PROFESSIONALI DI PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA

MONTANARI FEDERICA

SERVIZI PROFESSIONALI DI FISIOTERAPIA

DI MEO ANNA

SERVIZI PROFESSIONALI DI FISIOTERAPIA

HERODOTE CHRSTINE

SERVIZI PROFESSIONALI DI FISIOTERAPIA

NOVARA DANIELE

SERVIZI PROFESSIONALI DI FISIOTERAPIA

AFANASYEVA ELENA

SERVIZI PROFESSIONALI DI BIOLOGIA NUTRIZIONALE E DI DIETISTICA

ROMANO ALBERTO

SERVIZI PROFESSIONALI DI TERAPIA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITA DELL'ETA EVOLUTIVA

CASCIOTTI MAURIZIO

SERVIZI PROFESSIONALI DI FISIOTERAPIA

BOTTI SILVIA

SERVIZI PROFESSIONALI DI FISIOTERAPIA

RIBOLDI ANTONELLA

SERVIZI PROFESSIONALI DI TERAPIA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITA DELL'ETA EVOLUTIVA

SUMMER ELENA

SERVIZI PROFESSIONALI DI LOGOPEDIA

Istanze NON accolte

PROFESSIONISTA

MOTIVAZIONE

SANDOMENICO ROBERTA

ISTANZA ESCLUSA PER MANCANZA DI PARTITA IVA

SOLDATI CAROLINA

ISTANZA ANNULLATA SU RICHIESTA DELL’ISTANTE

Il Dirigente

dott. Luigi Squeri
(Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)




SCHEDA PER LA RILEVAZIONE DI EVENTUALI IPOTESI DI CONFLITTO D’INTERESSE

Progetto Home Care Premium 2025 (periodo dal 01/07/2025 al 30/06/2028). Approvazione Elenco
aggiornato dei professionisti per I’erogazione di prestazioni socio-assistenziali integrative. Non
necessita C.I.G..
INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE: Indicare con una "X" se ciascun punto di controllo & soddisfatto oppure non soddisfatto.

p DI CONTROLLO

IAssenza di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 6 bis della |. n. 241/1990

IAssenza di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 6, comma 2, del D.P.R. n. 62/2013

IAssenza di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013

/Assenza di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. n. 62/2013

IAssenza di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 6 del Codice di Comportamento del Comune di Piacenza
IAssenza di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 7 del Codice di Comportamento del Comune di Piacenza

X[ x| x|x|x|x

N[O B|W N

IAssenza di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 14 del Codice di Comportamento del Comune di Piacenza X

Sottoscritta digitalmente dal Dirigente dott. Luigi Squeri
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