

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

  All’Unione di Comuni Valmarecchia
          c.a.  Ufficio Unico del Personale
Pec: unione.valmarecchia@legalmail.it

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PIENO DI DIRIGENTE DEL SETTORE TERRITORIO DEL COMUNE DI SANTARCANGELO DI R, AI SENSI DELL’ART. 110 COMMA 1 DEL TUEL.


Il/La sottoscritto/a _______________________________________chiede di essere ammesso/a alla procedura per il conferimento a tempo determinato dell’incarico dirigenziale, ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, del Servizio Autonomo di Polizia Locale.

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’art. 46 del T.U. 28.12.2000, n. 445:
1. di	essere	nato/a	il	_________ a _________________________ e residente a ___________________________________ in via ________________________________, 
cellulare ______________________, e-mail __________________________;
2.  di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Santarcangelo di R. ed in possesso della qualifica di ________________________________________________;
3. di	essere	in	possesso	del	seguente	diploma	di laurea : _______________________________________________________________ conseguito nell’anno _____________ presso ________________________________________ con voto _______________________;
4. di essere in possesso dell’abilitazione alla professione di _____________________ 
5. di non avere subito condanne penali e non essere soggetto a procedimenti penali per i quali le disposizioni di legge impediscano la costituzione di un rapporto di pubblico impiego;
6. di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità previste dal D.Lgs. 39/2013, ostative al conferimento dell’incarico di Dirigente del Comune di Santarcangelo di R.;
7. Non avere conseguito valutazioni negative nello svolgimento della propria attività lavorativa e non essere stato sottoposto a procedimenti disciplinari conclusi con una sanzione superiore al richiamo verbale;
8. di possedere l’idoneità fisica all’impiego;
9. di non essere stato destinatario di provvedimenti di revoca degli incarichi dirigenziali e non dirigenziali, per demerito ed a seguito di valutazione negativa;
10. di essere dipendente di ruolo, munito di laurea, con almeno 5 (cinque) anni di servizio o, se in possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate con Decreto del Presiedente del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro dell’Istruzione, delle Università e della Ricerca, almeno 3 (tre) anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea;
11.   di possedere la seguente comprovata esperienza professionale:

a. aver maturato esperienza professionale mediante Incarico dirigenziale con contratto di pubblico impiego a tempo indeterminato e/o con contratto/i a tempo determinato ex art. 110 TUEL, maturata, nell’ambito della professionalità da ricoprire, per il periodo __________________________________
b.   aver maturato esperienza professionale mediante Incarico di Posizione Organizzative- Elevata qualificazione, nell’ambito della professionalità da ricoprire, per il periodo __________________________________

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto sopra affermato corrisponde a verità.

Chiede inoltre che tutte le comunicazioni relative alla presente procedura, siano inviate al seguente indirizzo e-mail:	 .......................................………………………………………………………………………

Data _____________________	Firma ___________________________________


Allegati:

1. Dettagliato curriculum, debitamente sottoscritto, degli studi compiuti e delle esperienze professionali effettuate;
2. Copia documento d’identità.


